
Offre d’emploi 27110SRS027410544001 Un emploi régulier à pourvoir à Québec au 888 rue Saint-Jean. 

 
 
 
 
 
 

TECHNICIENNE OU  
TECHNICIEN EN  
 INFORMATION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL  
La Commission est un organisme d’évaluation externe, public et indépendant, qui vise à contribuer à l’amélioration continue de la 

qualité de l’enseignement collégial. Son indépendance permet de préserver sa neutralité et la crédibilité de ses travaux. 
 

 

• Effectuer, en étroite collaboration avec la responsable des 
communications, des travaux reliés à la cueillette, à la sélection, à la 
synthèse, à la production et à la diffusion de l'information dans le 
cadre des activités de communication de la Commission; 

• Rédiger et réviser des capsules d’information, des nouvelles, des 
communiqués de presse, des lettres et plans de diffusion, ainsi que 
des résumés d’articles; 

• Intégrer des nouvelles, des articles, des communiqués et d’autres 
informations sur les sites intranet et Internet de la Commission; 

• Préparer et diffuser la revue de presse;  

• Collaborer aux travaux relatifs à la transformation numérique; 

• Veiller à la codification et à la classification des documents 
administratifs et des publications; 

• Veiller à la mise en œuvre du plan de classification et à 
l’actualisation du calendrier de conservation. 

 

 

Détenir un diplôme d'études collégiales dans le domaine des 
communications ou dans une autre spécialisation jugée pertinente 
ou une attestation d'études pertinentes dont l'équivalence est 
reconnue par l'autorité compétente. 

 
Vous possédez une excellente connaissance de la langue 
française, détenez d’excellentes habiletés communicationnelles 
autant à l’oral qu’à l’écrit, êtes une personne organisée et 
rigoureuse, ayant un bon esprit d’analyse et de synthèse, nous vous 
invitons à transmettre votre candidature. 

 

Entre 39 302 $ et 55 191 $ annuellement, selon les années de 
scolarité et d’expérience pertinentes et additionnelles. 

 
 

 

ATTRIBUTIONS ÉCHELLE DE TRAITEMENT 

PROFIL RECHERCHÉ 

À propos de nous 

La Commission réalise des évaluations et des audits 
auprès des 119 établissements du réseau collégial 
québécois. La Commission et son personnel 
partagent une approche basée sur l’impartialité, la 
rigueur, le respect et la collaboration. 

 

Période d’inscription 

Du 2 au 15 avril 2024 

Pour postuler CLIQUEZ ICI 

Aucun curriculum vitae n’est accepté ni aucune candidature 
soumise par courrier électronique. Consultez l’offre d’emploi 
intégrale sur Quebec.ca pour plus de détails. 

Informations sur le processus de dotation : 

La Direction des ressources humaines 
DRH-dotation-MES@mes.gouv.qc.ca 

Informations sur les attributions de l’emploi : 
Nathalie Savard, Secrétaire générale 
secretariatgeneral@ceec.gouv.qc.ca 

418 644-8028 
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