SAINTE-ANNE

PRIMAIRE | SECONDAIRE | COLLEGIAL

Notre mission

Cultiver le plaisir d’appr

Développer le courage d’innover.

Nos valeurs

Stimuler la curiosité.
Encourager |'audace.
Accomplir dans le plaisir.
Vivre l'inclusion.

Guider avec impact.

Participation au Régime de retraite des

employés du gouvernement.

Classes favorisant la pédagogie active

a la fine pointe de la technologie.

Un engagement pour un

environnement de travail inclusif.

A Sainte-Anne, tout est possible.

En savoir plus =

Educateur.rice a la halte scolaire

Type d'emploi: 26.6 heures/ ine

Domaine d’emploi: Soutien (administratif; technique; manuel)

Lieu de travail: Préscolaire-primaire Dorval

A Sainte-Anne, nous osons I’école.

Sainte-Anne réunit cinq écoles - préscolaire, primaire, secondaire et collégial - centrées sur une méme vision éducative.
Nous valorisons I'innovation, la créativité et la pédagogie active. Vous carburez aux nouveaux projets, vous souhaitez sans

cesse repousser les limites, le travail d’équipe fait partie de votre ADN? Réinventez-vous. Réinventez I'école avec nous!

En tant qu'éducateur.trice , vous veillez a |a sécurité et au respect du code de vie par les éléves et vous avez des roles et des

responsabilités liées :

- ala planification d’activités et d'animations hebdomadaires;
- alacommunication avec les enseignant.es, notamment pour transmettre des interventions et vous assurez du suivi
de ces interventions;
« a participer a des rencontres avec les membres de son équipe dans des contextes d'implantation de plans de suivis.
Au quotidien, vous avez donc des fonctions diversifiées et vous étes appelés a participer a des activités éducatives et a des
évenements de la vie scolaire et parascolaire ou toute autre tdche connexe relative a la nature du travail dont vous étes

chargg, et ce, conformément a I'entente établie entre PEmployeur et le Syndicat.

Profil

. Etre titulaire d’un dipléme de 5° année du secondaire et d’une attestation d’études collégiales en service de garde ou
étre titulaire d’'un dipléme et d’'une attestation d'études dont I'équivalence est reconnue par l'autorité compétente.

« Un dipléme de techniques d’éducation a I'enfance constitue un atout.

- Minimum de cing années d'expériences a titre d'éducatrice en service de garde, en centre de |a petite enfance ou en

garderie.

Rémunération : de 22,54 4 26,00 $/heure
Date limite de candidature : 15 mars 2024

Date d’entrée en fonction : mars 2024



