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3% ENQUOI CONSISTE CETEMPLOI?  ° * * ° ° °

Et si votre expertise pouvait améliorer le quotidien de nos
étudiant.es ?

Vous aurez l'opportunité de développer vos compétences et  ®
votre carriere au sein d'une batisse historique qui, plus qu'un
milieu de travail inclusif, vous offrira un véritable milieu de vie

qui valorise I'acces a I'égalité en emploi.

L'enseignant.e travaille dans le respect des politiques et des

Entrée en fonction prévue: A déeriner valegrs du Cégep. Elle ou ||.es.t responsab.le d o.ﬂ’r\lr~ un
enseignement de qualité ainsi que de maintenir a jour ses

compétences disciplinaires et pédagogiques. Elle ou il assure
@ Horaire: Stage en alternance de jour et de soir une saine gestion de classe pour le maintien d'un milieu

propice a l'apprentissage des étudiant.es et a la vie
départementale.

Iﬁl Mode de travail: En présence
A
<‘ Salaire annuel: Selon la scolarité et I'expérience

\og

Eéz AVEZ-VOUS CE QU’IL FAUT?

Pour mener a bien la réalisation des taches de cet emploi, nous
demandons :

o Un baccalauréat en sciences infirmieres ou scolarité dont I'équivalence
est reconnue par l'autorité compétente et expérience clinique;

En occupant ce role, vous aurez accés a une large gamme ou , e L o
d'avantages sociaux dont : o Un baccalauréat par cumul de certificats* et expérience clinique;
ou
Huit (8) semaines ¢ _$ Régime o Un engagement actif dans un programme d'études universitaires en
4F de vacances au E% d'assurance sciences infirmieres et obtenir au moins six (6) crédits par année
& prorata de la collective d'engagement (réf : lettre d'entente du 22 mai 2013) et de

tache l'expérience clinique;

*Un baccalauréat par cumul de certificats vise a approfondir des connaissances

® Le régime de e ACCES aux en sciences infirmieres, de maniére a améliorer la capacité de la personne a I
ol retraite de la f T T intervenir aupres de clientéles variées. Dans ce cas, la ou le candidat.e devra avoir
. ; . obtenu au moins deux certificats parmi les concentrations cliniques spécifiques
fonction publique sportives SeE
NN aux soins infirmiers.
québécoise
Le College se réserve le droit de faire passer des tests en lien avec les taches a
réaliser ainsi que le test de maitrise de frangais. °
<@> Pour rejoindre notre équipe, envoyez votre candidature a ressources.humaines@cstjean.qc.ca, avant le 12 mars 2024, en |e
“ incluant votre CV, le titre de I'emploi dans I'objet du courriel et deux ou trois phrases décrivant ce qui a le plus
retenu votre attention dans cette annonce. °
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