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AFFICHAGE INTERNE/EXTERNE  

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Poste d’enseignant.e en gestion des opérations et de la chaîne logistique 

Le Collège Universel – Campus Gatineau, seul établissement d’enseignement collégial privé en Outaouais, 
connaît une croissance exceptionnelle depuis sa création en 2017. Le Collège offre une gamme étendue 
de programmes de DEC préuniversitaires et techniques en français et en anglais, ainsi que des AEC, dans 
un environnement technologiquement avancé misant sur l’enseignement personnalisé. Nous sommes une 
organisation dynamique, relevant les défis d’aujourd’hui en offrant un environnement de travail en 
constante évolution favorisant les échanges et l’ouverture sur le monde. Le Collège Universel est fier d’être 
un lieu de vie et d’apprentissage inclusif et accueillant pour sa communauté caractérisée par la diversité 
et mobilisée vers la réussite. 
 
Nature de l’emploi 

Le collège désire combler un poste d’enseignant.e en Gestion des opérations et de la chaîne logistique 
pour la session d’hiver 2024. Le/La candidat.e idéal.e sera responsable de dispenser un enseignement de 
qualité à la population étudiante du Collège, tout en se conformant à la mission de l’établissement, et à 
son projet éducatif.  Lors de son entrée en poste l’hiver 2024, le candidat.e recevra un dégrèvement d’une 
session afin de travailler à la rédaction des plans-cadres en plus de participer au développement du 
programme. 

 
Nature du poste Permanent, temps plein 

 
Date d’entrée en poste Hiver 2024 

 
Discipline d’enseignement Gestion des opérations et de la chaîne logistique, 410 

 
Échelle de traitement La rémunération est fixée selon l’échelle de traitement prévue à la 

convention collective en vigueur 
 
Qualifications et exigences requises 
 
• Diplôme universitaire de premier cycle dans un domaine lié à la discipline, notamment en 

administration ou en génie industrielle; 
• Expérience pertinente récente en enseignement ; 
• Compétence pédagogique acquise par le biais d’une formation universitaire ou d’une expérience en 

enseignement collégial est un atout ; 

• Excellente maîtrise de la langue française. 
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Profil recherché 

• Solides habiletés relationnelles et communicationnelles ; 

• Personne à l’aise avec l’intégration des technologies de l’information et des communications dans 
les méthodes d’enseignement et d’apprentissage ; 

• Polyvalence dans l’enseignement de différents cours liés à la discipline ; 

• Intérêt pour la contribution au développement de programmes d’études dans son domaine ; 

• Bon esprit d’équipe ; 

• Initiative et sens de l’organisation ; 

• Personne ouverte d’esprit, empathique et possédant un réel engagement envers la réussite des 
étudiant.e.s. 

 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services avant le 1er avril 2024, à l’adresse 
courriel suivante : recrutement@cuniversel.ca, en mentionnant le titre du poste dans l’objet. 
 
Le Collège Universel vous remercie pour votre intérêt. Seules les personnes dont la candidature sera 
retenue recevront une communication officielle du service des ressources humaines. 
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