
AFFICHAGE EXTERNE 

Le Centre de services scolaire de la Pointe-de-l’Île est actuellement à 

la recherche de candidatures pour un projet particulier (Clause 1-

2.24), inspecteur en transport scolaire pour une durée de deux ans. 

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe 

d’emplois consiste, sous la direction d’une personne responsable du 

transport scolaire, à contrôler l’observance des règlements et le res-

pect des contrats de transport scolaire, au moyen d’enquêtes et 

d’inspections. 

 

LE TERRITOIRE DU CSSPI 

TYPE DE POSTE 

Projet particulier (Clause 1-2.24)  

CONCOURS 

243-INSP-TRAN-23 
 

PÉRIODE D’AFFICHAGE 

Du 29 février au 10 mars 2024 - 16h. 

 

PÉRIODE D’AFFICHAGE 

De 7h00 à 10h00 et de 13h00 à 17h00 / Occa-

sionnellement, l’horaire de travail peut varier en 

fonction des conditions climatiques ou des ur-

gences qui peuvent survenir. Durant certaines 

périodes, des heures supplémentaires peuvent 

être requises. 

RÉSEAU/LIEU DE TRAVAIL 

Services des ressources matérielles  

CONDITIONS SALARIALES 

Taux horaire de 22,54$ à 26,00$ selon la conven-
tion collective en vigueur. 

ENTRÉE EN FONCTION 

Le plus rapidement possible. 

QUALIFICATIONS REQUISES 
Être titulaire d’un diplôme de 5e année du secon-
daire ou être titulaire d’un diplôme ou d’une 
attestation d’études dont l’équivalence est re-
connue par l’autorité compétente, et avoir cinq 
(5) années d’expérience pertinente. 
 
Voir l’offre détaillée en ligne. 

POSTULEZ EN LIGNE 

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur intérêt. 
Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes consi-
dérées pour une entrevue. De plus, le Centre de services scolaire 
de la Pointe-de-l’Île est engagé dans un programme d’accès à 
l’égalité en emploi.  

Programme 
d’insertion 

professionnelle 

INSPECTEUR EN TRANSPORT  

SCOLAIRE - PROJET PARTICULIER 
(CLAUSE 1-2.24)  

 

OFFRE D’EMPLOI 

POURQUOI CHOISIR LE CSSPI 

INFORMATIONS 

Services des ressources humaines 
514 642-9520 
carrierepointedelile.ca 

Soin porté à 
l’accueil et à 
l’intégration 

Culture de 
développement 
professionnel 

Flexibilité et 
stabilité     
d’emploi 

Structure de 
pratiques 

collaboratives 

OFFRE DÉTAILLÉE 

https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/inspecteur-en-transport-scolaire-projet-particulier-clause-1-2-24-duree-de-2-ans#apply
https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/inspecteur-en-transport-scolaire-projet-particulier-clause-1-2-24-duree-de-2-ans#apply
https://carrieres.csspi.ca/
https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/inspecteur-en-transport-scolaire-projet-particulier-clause-1-2-24-duree-de-2-ans
https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/inspecteur-en-transport-scolaire-projet-particulier-clause-1-2-24-duree-de-2-ans

