Centre
de services scolaire
du Val-des-Cerfs

Québec Offre d'emploi

Conseillere ou conseiller pédagogique
Services éducatifs — Mesure, évaluation et sanction
PR 24-02-07

Le Centre de services scolaire du Val-des-Cerfs (CSS du Val-des-Cerfs) donne, par la présente,
avis aux employés que le poste ci-aprés décrit est disponible :

Poste : Conseillere ou conseiller pédagogique
Affectation:  Services éducatifs
Statut : Poste régulier a temps complet

Date de début : Dés que possible

Nature du travail

L’emploi de conseillere ou conseiller pédagogique en mesure et évaluation comporte plus
spécifiguement la coordination et la mise en ceuvre des activités reliées a I'évaluation des
apprentissages et au rendement scolaire, I'élaboration de la politique locale d’évaluation,
I'animation et la formation des intervenantes et intervenants scolaires, I'analyse et I'interprétation
des résultats. De plus, la personne choisie devra étre en mesure de répondre aux besoins du
préscolaire et du primaire et du secondaire.

Quelques attributions caractéristiques

La conseillére ou le conseiller pédagogique collabore a la réalisation du plan d’engagement vers la
réussite, du projet éducatif et des projets particuliers des établissements; elle ou il participe a
I'élaboration, a la mise en ceuvre et a I'évaluation de leur plan de réussite tout en respectant les
encadrements éducatifs et administratifs, tant au niveau des établissements que du centre de
services scolaire.

La conseillere ou le conseiller pédagogique en mesure et évaluation soutient le personnel
d’encadrement et enseignant des établissements dans I'élaboration des normes et modalités
d’évaluation des apprentissages.

Elle ou il élabore et propose de nouveaux instruments de mesure, d’évaluation et de communication
en lien avec la démarche évaluative; elle ou il assure leur implantation et supporte les projets
qui en découlent.

Elle ou il conseille et soutient les enseignantes et enseignants et les autres intervenantes
et intervenants scolaires; elle ou il les guide dans I'élaboration ou l'adaptation d’instruments
d’évaluation; elle ou il élabore et anime des projets de formation sur le processus d’évaluation.

Elle ou il planifie et diffuse I'information nécessaire a I'organisation d’examens ou sessions
d’examens; elle ou il recueille, compile, analyse et interpréte les résultats, prépare les statistiques
et fait les recommandations appropriées.
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Elle ou il coordonne et contrdle les opérations relatives a la sanction des études reliées
aux prescriptions du régime pédagogique; elle ou il conseille le personnel de direction dans
I'application des régles de gestion en cette matiére.

Elle ou il conseille les intervenants scolaires des écoles et peut soutenir sur une base individuelle
et collective pour appuyer I'action quotidienne ; elle ou il congoit ou sélectionne et anime les
activités de formation et d’'instrumentation pour des besoins en mesure et évaluation.

Elle ou il collabore avec les autres intervenantes et intervenants du milieu scolaire, les organismes
partenaires et le Ministére de I'Education.

Qualifications requises et autres exigences

Diplédme universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié, notamment
en mesure et évaluation.

Au moins 2 années d’expérience en éducation;

Connaissance du PDFEQ, des cadres d’évaluation des apprentissages et des régles de sanction;
Grande capacité a travailler en équipe;

Connaissance du domaine spécialisé de la mesure et de I'évaluation, notamment les outils tels le
modéle logique, le cadre d’évaluation, les autres techniques et méthodologies liées au domaine

de la docimologie;

Les méthodes qualitatives et quantitatives de recherche et les outils d’exploitation et d’analyse
statistique.

Conditions d’emploi

Le traitement horaire s’établit entre 27,08% et 50,39% selon la scolarité et I'expérience.

Procédure en vigueur pour combler le poste régulier

Toute personne intéressée par ce poste et possédant les qualifications requises doit, au plus tard
le 6 mars 2024 a 16 h, faire parvenir son curriculum vitae via notre site au
cssvdc.gouv.qgc.ca/emplois, ol elle sera redirigée automatiquement sur le site de Jobillico.

Nous remercions toutes les candidates et tous les candidats de leur intérét. Toutefois nous ne
communiguerons qu’avec les personnes retenues pour une entrevue.

Dans le cadre de son programme d’acces a I'égalité en emploi, le CSS du Val-des-Cerfs invite les
femmes, les autochtones, les personnes handicapées ainsi que les membres de minorités visibles

' Afin de postuler en ligne sur Jobillico, veuillez utiliser le navigateur internet Google Chrome ou Firefox.
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et ethniques a présenter leur candidature. Aussi, nous invitons toutes les personnes handicapées
ayant besoin d’adaptation afin de venir nous rencontrer en entrevue, a nous le spécifier.

Le CSS du Val-des-Cerfs est soumis & I'application de la Loi sur la laicité de I'Etat adoptée en date
du 16 juin 2019.

Remis a Granby, ce 23° jour du mois de février 2024.
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