
 

Personnel enseignant en Psychologie (remplacement) 

Le Cégep de Sherbrooke est actuellement à la recherche de personnes candidates pour combler une 
tâche d’enseignement au Département de psychologie pour la session d’hiver 2024. 

Aucune formation en enseignement n’est requise! 

Les avantages de travailler au Cégep de Sherbrooke* : 

• Horaire flexible : conciliation famille-travail-loisir 
• Assurances collectives complètes 
• 8 semaines de vacances durant l’été 
• Allocation annuelle pour votre perfectionnement 
• Accès à un régime de retraite à prestation déterminée 
• Contribuer à former la relève étudiante 
• Équipe dynamique avec plusieurs expertises 
• Partenariat avec la Société de transport de Sherbrooke (STS) 

*Certaines conditions s’appliquent. 

Discipline Psychologie (350) 

Numéro de concours PSY12 

Tâche à pourvoir 
Hiver 2024 

Remplacement à durée indéterminée (entrée en poste dès que possible) 
 
350-215-SH Transition de la vie de la personne  
(Ce cours traite de développement de la personne en grande partie et d’une 
portion de dynamique familiale.) 
Horaire :  

• Groupe 3135 : lundi de 8h30 à 10h30 et mercredi de 8h30 à 11h30 
• Groupe 3134 : lundi de 13h30 à 15h30 et jeudi de 8h30 à 11h30 
• Groupe 3154 : mardi de 8h30 à 10h30 et vendredi de 8h30 à 11h30 

 
Prenez note qu’il est possible que cette tâche soit attribuée à temps complet 
ou à temps partiel (dans ce cas, la tâche serait séparée par groupe). 

Les exigences : 

Critères obligatoires 
• Avoir obtenu un Baccalauréat en psychologie (une mineure ou une majeure en psychologie 

avec un doctorat terminée en psychologie compense l'absence de Baccalauréat spécifique en 
psychologie) 

ET 

• Avoir obtenu une maitrise en psychologie OU (en l'absence de maitrise) avoir complété la 
scolarité d'un doctorat en psychologie (la thèse peut être encore en cours) 

 
Les atouts 
 

• Avoir une formation en enseignement collégial 
• Avoir de l'expérience en enseignement collégial 



 

Salaire : 

• De 46 527 $ à 96 600 $ par année selon l’expérience et le niveau de formation et au prorata 
de la tâche  

Déposez votre candidature en ligne : 

Toute personne intéressée doit déposer sa candidature en ligne en prenant soin de joindre son 
curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation en un seul document en format Word ou 
PDF. 

Date limite pour déposer votre candidature : Le 11 mars 2024 à 8 h. 

Cette offre d’emploi est assujettie à un programme d’accès à l’égalité en emploi visant les minorités 
visibles, les minorités ethniques, les femmes, les autochtones et les personnes handicapées. Seules 
les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 


