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—— Date daffichage: 22 février 2024

Concours : 23-24/37

Ancienne titulaire: Laurence Roy

EN QUOI CONSISTE CET EMPLOI?

Madame Pascale Casavant, votre supérieure immédiate a la Direction des
services aux étudiant.es et a la communauté, a a coeur d'offrir aux résident.es
un milieu de vie accueillant, dynamique, propre et sécuritaire. Entouré.e d'une
équipe de travail ou regne la confiance mutuelle et la collaboration, voici en
quoi consisteront vos taches quotidiennes :

POSTE A TEMPS COMPLET K

Q Agir a titre d'intervenant.e de milieu aupres des étudiant.es;

Q Proposer et organiser une planification d'activités favorisant un milieu de
vie propice aux échanges et a l'inclusion;

QO Contribuer a la rédaction et a la diffusion d'information pour favoriser la
participation des résident.es et le respect du milieu de vie et du réglement

d'immeuble;
(-] O Appliquer et faire respecter le reglement d'immeuble;
Entrée en fonction prévue : des que possible
ﬁ O Exercer la surveillance des entrées et sorties des locataires, et des

visiteuses et des visiteurs;
Horaire : du lundi au jeudi entre 14 h et 23 h
(35 h/semaine) O Administrer les premiers soins en cas d'incident;

Mode de travail : en présence
1z

Taux horaire : entre 24,78 $ et 35,67 $ de I'heure + prime a nﬁo A‘IEZ_VUUS [:E [IU’"_ FAUT?
A--O

O Assurer la réservation et I'acces aux locaux de la résidence.

de soir de 0,75 $ de I'heure lorsqu'applicable, selon les
conditions prévues a la convention collective des
employé.es de soutien

Pour mener a bien la réalisation des taches de ce poste, nous demandons :

Rejoignez une ambiance chaleureuse et collaborez étroitement avec O Un diplome d'études collégiales (DEC) en travail social ou un dipléme ou
des collégues partageant des valeurs humanistes et collaboratives. En une attestation d'études dont I'équivalence est reconnue

choisissant le Cégep Saintjean, vous aurez I’Qpporturjite de développer (un dipléme d'études collégiales dans une discipline connexe comme I'animation,
vos compétences au sein d'une batisse historique qui, plus qu'un l'intervention ou I'éducation additionné a une expérience pertinente pourra étre
environnement de travail inclusif, vous offrira un véritable milieu considéré pour une entrevue);

clo s gL Oniie eues &) g 122 e Emien O  Le seuil minimal requis au Programme d'évaluation et d'amélioration du

En occupant ce réle, vous aurez accés a une large gamme d’avantages francais : Bien a tres bien (B);

sociaux dont : O De l'autonomie et démontrer avoir le sens des responsabilités;

Quatre (4) semaines

de vacances des la
M' premiére année et
alll

o § Un régime d'assurance QO Une excellentg clgpaote d'accueil et d'écoute, de la créativité, de I'ouverture
i collective ainsi que l'accés et de la flexibilité;

@ dlesdgonges anmélels de O Une expérience d'intervenant.e et de fortes habiletés & communiquer avec
maladie monnayables de jeunes adultes de 17 a 24 ans;

treize (13) jours
fériés

O Une formation en prévention du suicide, de secourisme et RCR.

Le régime de Le Programme d‘aide
retraite de la aux employé.es et la Le College se réserve le droit de faire passer des tests en lien avec les taches a réaliser

fonction publique télémédecine ainsi que le test de maftrise du francais.
québécoise
(RREGOP)
@ Pour rejoindre notre équipe, envoyez votre candidature a ressources.humaines@cstjean.gc.ca, au plus tard le 7 mars 2024 a

N v 16 h, enincluant votre CV, letitre du poste dans l'objet du courriel et deux ou trois phrases décrivant ce qui a le plus retenu
“ votre attention dans cette annonce.


mailto:ressources.humaines%40cstjean.qc.ca?subject=



