
 

 
 

SPÉCIALISTE PÉDAGOGIQUE – SECTEUR SCOLAIRE 
COLLECTO SERVICES REGROUPÉS EN ÉDUCATION 
(BUREAU DE MONTRÉAL EN MODE HYBRIDE) 

Vous souhaitez faire partie d’une équipe dynamique? Vous aimeriez contribuer au 

développement de projets innovants dans le réseau de l’éducation? Vous recherchez un milieu 
professionnel stimulant, avec des conditions de travail qui favorisent l’équilibre entre vie 
professionnelle et vie personnelle ?  

Collecto est à la recherche d’un ou d’une spécialiste pédagogique - secteur scolaire pour 
soutenir le développement de ressources éducatives et de pratiques numériques auprès des 
acteurs du réseau de l’éducation. 

NATURE DU TRAVAIL 

Sous la supervision de la directrice des services de pédagogie numérique, la personne titulaire 
de ce poste sera appelée à :  

• Participer au déploiement d’une plateforme de création et de partage de ressources 
éducatives numériques auprès du personnel scolaire; 

• Analyser des ressources numériques pour assurer la conformité avec le Programme de 
formation de l’école québécoise (PFEQ);  

• Contribuer à la classification des ressources numériques pour en favoriser la 
découvrabilité, le partage et la réutilisation; 

• Participer à l’élaboration de recommandations, de guides de bonnes pratiques et d’autre 
matériel favorisant l’appropriation de la plateforme, la création de ressources et leur 
utilisation; 

• Contribuer à l’organisation et à l’animation de rencontres de travail et de comités 
d’usagers; 

• Participer à l’animation d’activités, d’ateliers et de communautés de pratique; 
• Exercer une veille sur les besoins du réseau de l’éducation relatifs à la transformation 

numérique et au soutien du personnel; 
• Collaborer à l’élaboration et à la mise en œuvre de stratégies pour soutenir le personnel 

scolaire; 
• Effectuer diverses activités de réseautage pour renforcer les collaborations et 

développer de nouveaux partenariats dans le réseau scolaire. 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Diplôme universitaire de 1er cycle en enseignement ou dans tout autre domaine 
pertinent relié à la description des tâches et aux compétences attendues;   

• Avoir une expérience de trois à cinq ans dans un poste pertinent à l’emploi;  

• Avoir une expérience d’enseignement ou de conseillance pédagogique au primaire ou au 
secondaire;  

• Bonne connaissance du réseau de l’éducation; 

• Bonne connaissance du Programme de formation de l’école québécoise (PFEQ);  



 
 

 
 
 

 

• Excellente maîtrise de la langue française, parlée et écrite;  

• Bonne connaissance de la langue anglaise, parlée et écrite (atout); 

• Connaissance d’environnements numériques d’apprentissage (ENA) tel que Google 
Classroom ou Quizizz (atout). 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Posséder des habiletés communicationnelles marquées, tant à l’oral qu’à l’écrit;  

• Avoir un bon esprit d’analyse et savoir exercer un sens critique;   

• Privilégier le travail d’équipe et avoir de l’entregent;  

• Capacité de concilier les intérêts divers des multiples partenaires; 

• Capacité de s’adapter rapidement aux situations et de bien gérer le changement. 

CARACTÉRISTIQUES DU POSTE 

• Poste en mode hybride, à Montréal, avec présence minimale de 20 % par semaine; 

• Poste à temps complet (35 heures par semaine); 

• Poste à durée déterminée jusqu’au 30 juin 2025 avec possibilité de prolongation; 

• Salaire annuel entre 51 776 $ et 95 011 $ selon la scolarité et l’expérience;  

• Entrée en fonction: 2 avril 2024. 

LES AVANTAGES 

Collecto offre un généreux programme d’avantages sociaux :  

• Quatre semaines de vacances après un an; 

• Deux semaines de congés payés durant la période des fêtes; 

• Possibilité de cotiser à une cinquième semaine de vacances après une année de service 
actif; 

• Congés mieux-être; 

• Un horaire d’été; 

• Un régime de retraite avantageux (RREGOP); 

• Accès à un service de télémédecine; 

• Une généreuse couverture d’assurances collectives, payée en grande partie par 
l’employeur (soins de santé, soins de la vue, soins dentaires, assurances salaire, 

assurance vie); 

• Différents programmes, notamment : perfectionnement, conciliation travail-vie 
personnelle, programme d’aide aux employés et remboursement de dépenses relatives 
et l’activité physique et aux soins de santé;  

• Accès facile en transport en commun (station Berri-UQAM). 

Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, ainsi qu’une lettre 

expliquant votre intérêt au plus tard le 21 mars 2024, à 17 h, à l’adresse suivante : Spécialiste 

pédagogique - service scolaire - Collecto Services regroupés en éducation (Montreal) - Emploi 

Cégep (emploicegep.qc.ca)  

Les entrevues auront lieu en visioconférence dans la semaine du 25 mars 2024.   

Veuillez noter que seules les personnes dont la candidature est retenue seront jointes. 

https://fr.emploicegep.qc.ca/emplois/E1t3t5L3boqUt8ld--Specialiste-pedagogique---service-scolaire
https://fr.emploicegep.qc.ca/emplois/E1t3t5L3boqUt8ld--Specialiste-pedagogique---service-scolaire
https://fr.emploicegep.qc.ca/emplois/E1t3t5L3boqUt8ld--Specialiste-pedagogique---service-scolaire

