
 

 

 
 

Le Cégep de Sainte-Foy recrute ! 

Technicien(ne) en travaux pratiques – Biologie 
 
Remplacement à temps partiel (non permanent) avec 8% de vacances 
Durée : jusqu’au 14 juin 2024 
Salaire horaire : 24,21$ - 32,32$ 
Lieu de travail : Cégep Sainte-Foy  
Entrée en fonction : 25 mars 2024 

 

Le Cégep de Sainte-Foy, un employeur de choix ! 

Une carrière au Cégep de Sainte-Foy, c'est évoluer dans un milieu de travail certifié « Entreprise en santé » où la 

culture favorise la santé et le mieux-être des personnes. 

 
Vous aurez accès à : 
 

• Quatre (4) semaines de vacances par année ; 
• L’accès gratuit à toutes les activités sportives et à nos plateaux d’entrainement ; 
• Une cafétéria sur les lieux de travail et une garderie ; 
• Treize (13) jours fériés plus d’autres congés divers (raisons familiales, différés, maladie, etc.) ;  
• Des assurances collectives après six mois de service continu ; 
• Un régime de retraite très avantageux (du secteur public) ; 
• Une équipe de gestion humaine. 

 
Votre mandat 
 

Le rôle principal et habituel de la/du technicien(ne) en travaux pratiques consiste à assister le personnel enseignant 
dans la préparation, la surveillance et l’évaluation des travaux de laboratoire. 

 

La personne de cette classe d’emploi : 

 
•  Préparer le matériel pour les séances de travaux pratiques (en laboratoire, en atelier ou sur le terrain) et 

s’approprier les bases théoriques liées à chaque séance ; 
• Assurer le soutien technique pendant les séances de travaux pratiques et assister le/la professeur(e) dans 

l’encadrement des étudiant(e)s ainsi que dans la surveillance et l’évaluation des travaux pratiques ; 
• Ranger et entretenir le matériel après les séances de travaux pratiques ; 
• Être une personne ressource pour les étudiant(e)s en dehors des séances de travaux pratiques. 

 
Gestion des locaux et du matériel. Ce travail consiste à : 
 

• Préparer le matériel nécessaire pour chaque laboratoire ; 
• Assurer l’entretien et le rangement du matériel ainsi que nettoyer les différents équipements ; 
• Effectuer l’inventaire du matériel à la fin de l’année ; 
• Faire les prévisions d’achat et effectuer les commandes de matériel ; 
• Participer au choix du matériel spécialisé, en assurer le fonctionnement, ainsi qu’une utilisation rationnelle et 

l’adapter à des besoins spécifiques ; 



 
• Effectuer le calibrage, l’entretien et la réparation des équipements ; 
• Assurer l’encadrement de nouveaux technicien(ne)s, offrir un soutien technique aux professeur(e)s et, à 

l’occasion, participer à la mise au point de protocoles de laboratoire en collaboration avec le/la professeur(e) 
concerné(e) ; 

• Accomplir, au besoin, toute autre tâche connexe. 
 

Qualifications requises : 
 

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) dans une technique appropriée ou détenir un diplôme dont 
l’équivalence est reconnue. 

 

 
 
Conditions exigées par le Collège : Posséder : 
 

• des connaissances en lien avec les cours des programmes techniques du secteur de la santé, de la bio écologie, 
des programmes préuniversitaires ainsi que de la foresterie ; 

• d'excellentes aptitudes en communication et en relations interpersonnelles ; 
• la capacité de travailler en équipe ; 
• un bon sens de l’organisation et de l’autonomie ; 
• de la rigueur et de la minutie ; 
• une bonne maîtrise du français écrit et oral.. 

 

Tests : Test de français et un test maison. 

 
 
Remarques : 
 

La personne retenue travaillera chaque jeudi de 9h à 17h, en plus de 4 à 6 heures par semaine selon un horaire variable. 

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les personnes appartenant aux 
groupes visés à postuler. Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de service incluant un curriculum 
vitae, en format Word ou PDF, en cliquant sur le lien suivant : 

https://carrieres.csfoy.ca/offre-demploi/DPA002294 

Merci d’envoyer votre candidature avant le 17 mars 2024 à 23h59. 

Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois que seuls les candidats 

sélectionnés pour une entrevue seront contactés. 

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit prise en 

considération. 

https://carrieres.csfoy.ca/offre-demploi/DPA002294
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