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OFRRE D’EMPLOI Concours # 2324-406-48
TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN AUDIOVISUEL

Direction des services administratifs, techniques et de la carboneutralité
OCCASIONNEL

Faire carriere chez nous c’est :

Faire partie d’un établissement d’enseignement qui compte prés de 3 000 membres dans sa communauté étudiante a Jonquiére et au Centre d’études collégiales en
Charlevoix. Fort de ses créneaux spécialisés, tant par ses techniques physiques, humaines et de I’administration que par son Ecole supérieure en Art et technologie des
médias, le Cégep de Jonquiére encourage I'excellence et permet a son personnel de relever de grands défis. Reconnu pour son milieu de vie dynamique et accueillant
et le profond engagement de ses ressources humaines (800 membres du personnel), le Cégep de Jonquiére offre, partout au Québec ainsi qu’a I'international, des
services novateurs et diversifiés grace a ses services de la formation continue (Mastera et FCC), son Centre collégial de transfert technologique en production
automatisée (CPA-TERRE), son Centre collégial de transfert de technologie en pratiques sociales novatrices (ECOBES), son Centre linguistique, son Bureau de
I'international et son Bureau de la recherche et de I'innovation.

Votre role :

Votre réle principal et habituel consiste a accomplir une variété de travaux techniques dans le domaine de la production audiovisuelle en fournissant des services aux
usagers des salles de spectacles et de rassemblement du College.

Vos principaux mandats :

e Planifier le bon déroulement des spectacles et activités en concordance avec les besoins exprimés par les usagers internes et les locataires;

e Superviser le travail des techniciens et autres collaborateurs lors des montages et démontages;

e  Participer au montage et démontage des équipements liés aux spectacles et activités;

e Appliquer et faire appliquer les procédures de sécurité dans la préparation, montage et démontage des salles;

e Assister les étudiants dans les différentes taches techniques lors du montage, du déroulement et démontage des projets pédagogiques réalisés dans les
salles Frangois-Brassard et Polyvalente;

e Préparer les devis techniques pour les productions en salle : analyse le besoin, établit |a liste des équipements et détermine le colt du projet;

e  Choisir, installer et faire fonctionner les équipements sonores nécessaires a la réalisation de spectacles ou autres;

e Controler la console principale et assurer la qualité du son : installation des équipements (raccordements et positionnement), de la balance du son et du
mixage adéquat en temps réel;

e Au besoin, accomplir toutes autres taches connexes.

Vous détenez :

e Détenir un diplome d’études collégiales en technologies sonores ou production scénique ou autre dipléme d’études dont I’équivalence est reconnue par
I'autorité compétente.

Conditions d’emploi :
*Si admissible et selon le statut de I'emploi
e Horaire variable selon les spectacles et activités (jour, soir et fin de semaine);
e Un salaire horaire entre 23.48S et 29.40S.

Supérieur immédiat : Madame Rebecca Audy, Régisseuse générale des services communautaires
Début de 'emploi : 11 mars 2024

Pour postuler :
Veuillez nous transmettre les documents ci-dessous avant le 29 février 2024 16h a 'adresse suivante : ressourceshumaines@cegepjonquiere.ca

e Votre curriculum vitae,

e Vosdiplomes;

e Vosrelevés de notes;

e Une évaluation comparative des études effectuées hors Québec du ministere de I'lmmigration, de la Diversité et de I'Inclusion est exigée si des études ont été
faites a I'extérieur du Québec (en I'absence de ce document, votre candidature ne sera pas étudiée).

Le cégep souscrit au programme d’acces a I'égalité et d’équité en emploi et accueille favorablement les candidatures d’autochtones, de femmes, de membres de la
communauté LGBTQ2S+, de travailleurs de tous ages, de personnes en situation de handicap et de représentants d’origines diverses.

Nous vous remercions a I'avance de I'intérét porté a notre organisation.
Nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues en entrevue.
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