
Analyste 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Concepteur (trice) multimédia  
(Appellation interne : Analyste)  
 

Projet spécifique à 100 % de tâche jusqu’en juin 2025 
 

Vous êtes curieux, créatif, autonome, rigoureux et vous avez des habiletés exceptionnelles pour la communication, 
l’écoute et le travail d’équipe. On vous reconnait pour votre capacité d’analyse, de recherche de solutions, de 
vulgarisation et votre souci du détail. Vous faites de l’expérience client est une priorité. Voici une opportunité d’emploi 
toute désignée!  
 
Au Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord: 
 
Vous serez principalement responsable de la production de contenu pédagogique numérique, par le biais de la 
digitalisation de l’enseignement, dans le but d’améliorer la qualité et l’accessibilité de l’éducation pour tous. Plus 
précisément :  
 Vous serez responsable de l’analyse, du développement de systèmes, de méthodes, de procédés et de 

programmes ayant a trait, entre autres, à l'organisation et au fonctionnement de structures de communication, au 
traitement de l'information par ordinateur ou autrement et à l'utilisation efficiente des ressources:  

 Vous évaluerez les besoins relatifs aux activités pédagogiques afin de les convertir en mode numérique; 
 Vous recueillerez, analyserez et identifierez les meilleures pratiques afin de mettre en place l’infrastructure 

nécessaire pour l’apprentissage des élèves; 
 Vous devrez définir, gérer et mettre en œuvre des projets spécifiques, entre autres, avec l’utilisation de la réalité 

virtuelle, la réalité augmentée, la modélisation 3D et l’intelligence artificielle afin de créer du matériel pédagogique; 
 Vous serez amené à collaborer avec le personnel enseignant et les experts pédagogiques pour planifier et mettre 

en œuvre des cours à distance; 
 Vous devrez organiser et animer, à l’intention du personnel concerné, des sessions de formation et de 

perfectionnement et vous devrez en assurer l’évaluation et le suivi; 
 Vous exercerez un rôle conseil auprès des intervenantes et intervenants scolaires concernés; 
 Vous assurerez la mise en place d’un environnement pédagogique convivial et sécuritaire; 
 Vous rechercherez, analyserez et élaborerez des stratégies touchant l’utilisation de diverses applications 

technologiques en classe; 
 Vous participerez à l’élaboration, l’application et assurerez le respect des normes et procédures relatives au 

secteur d’activité.  

Exigences 
 Détenir un diplôme universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié, notamment en 

informatique, design graphique ou arts visuels et médiatiques;  
 Avoir de l’expérience pertinente dans un poste comportant des fonctions et responsabilités similaires; 
 Réussir un test de français. 

Autres atouts 
 Détenir d’excellentes connaissances en matière de réalité virtuelle et réalité augmentée; 
 Avoir un intérêt marqué pour la formation continue dans les nouvelles technologies;  
 Connaître les différents outils disponibles pour la formation à distance, tel que Moodle; 
 Maîtriser les langages de programmation comme Java, Javascript, SQL, HTML; 
 Avoir des expériences en production audiovisuel, particulièrement en production de contenus éducatifs en ligne;  
 Maîtriser l’environnement MAC, Windows et leurs périphériques, ainsi que la navigation sur le web. 

Pourquoi choisir le Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord? 
 
Nous sommes une organisation en pleine expansion dans les Laurentides, qui a comme mission d’organiser et d’offrir 
des services éducatifs de qualité en collaborant et innovant pour l’avenir de tous. Notre motivation est d’agir ensemble 
pour la réussite de nos élèves avec confiance, respect et courage. Plus de 4 800 employés partagent déjà ces valeurs, 
êtes-vous prêt pour ce changement? 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

Concours P-23-1067 
Interne et externe 

Du : 2024-02-12 
Au : 2024-02-22 

 
 
 
Lieu de travail :  
Centre de formation général aux 
adultes - Le Pilier et possibilité de 
télétravail 
 
 
Supérieure immédiate :  
Isabelle Beaudin, directrice adjointe 
 
 
Date prévue d’entrée en 
fonction :  dès que possible 
 
Avantages de travailler avec 
nous : 
 
 Horaire de travail du lundi au 

vendredi (8 h à 16 h); 
 Salaire annuel entre 48 689 $ et      

83 462 $; 
 Programme d’aide aux 

employés et à la famille; 
 Régime de retraite 

incomparable; 
 Régime d’assurance collective; 
 Avantages sociaux compétitifs; 
 Vingt (20) jours de vacances 

annuellement; 
 Deux (2) semaines de congé 

durant la période des fêtes. 

 
Comment postuler? 
En soumettant votre curriculum 
vitae par courriel à 
l’adresse suivante :  
 
duvalr@cssrdn.gouv.qc.ca 
 
 
Date limite pour poser votre 
candidature :  22 février 2024 

Le Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les membres 
des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 
Le personnel du Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord est soumis à la Loi sur la Laïcité de l’État. Cette Loi prévoit, entre autres 
choses, l’obligation pour l’ensemble du personnel du CSSRDN d’exercer ses fonctions à visage découvert. 

2e affichage 


