
DESCRIPTION DU POSTE

Nous sommes à la recherche d'enseignants(es) en lancement d'une entreprise.

Les besoins que nous désirons combler présentement s’adressent à des personnes qui sont disponibles pour des remplacements sur appel,
à taux horaire et/ou à contrat et pouvant travailler sur des horaires variables (de jour ou de soir).

Exigences et qualifications

Posséder de l’expérience et des connaissances dans un ou plusieurs des domaines de spécialités suivants : modèle d’affaires, étude de marché,
commercialisation des produits et services, planification des ressources (incluant les états financiers et prévisions), démarrage et gestion d’une
entreprise;

Être titulaire d’une attestation de spécialisation professionnelle en Lancement d’une entreprise (ASP);

Détenir une autorisation légale d’enseigner;

Avoir une expérience en formation à distance et maîtriser certaines applications de visioconférence seraient des atouts.

Lieu de travail

Carrefour Formation Mauricie, Shawinigan

En tant qu'enseignant(e) au CSSÉ vous pourrez:

Bénéficier d’un programme d’insertion professionnelle et d’une possibilité d’accompagnement personnalisé;

Évoluer dans des milieux vivants et inspirants;

Travailler dans des équipes collaboratives avec une approche humaine;

Traitement

Le traitement sera déterminé selon la convention collective régissant le personnel enseignant.

Important: Cet affichage permet de constituer une banque de candidatures composée de candidat(e)s qui ne sont pas déjà à l'emploi du CSSÉ.
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Le Centre de services scolaire de l’Énergie participe au programme d’accès à l’égalité en emploi.

AVANTAGES


Programme de mentorat


Horaire de jour, du lundi au vendredi


Accès au programme d'aide aux employés


Salaire concurrentiel


Congé de maladie


Conciliation travail-vie personnelle


Formation continue


Régime de retraite


Avancement de carrière


Insertion professionnelle


Assurances collectives


Date de début :

non disponible


Type d'emploi :

Remplacement / Temps partiel


Quarts de travail :

Jour


Heures de travail :

non disponible


Salaire :

non disponible




Syndiqué :

Oui

Documents requis

CV

Diplômes ou relevés de notes

Documents facultatifs

Lettre de motivation

Permis ou brevet d’enseigner

Relevé de notes

Évaluation comparative des études

Certificat de naissance

Documents à consulter

Plan de classification


