
 

 
 

Événement VIRTUEL de recrutement : psychoéducatrices, 

psychoéducateurs et agent-e-s de réadaptation 

 

Étudiants(es) en psychoéducation et psychoéducateurs(trices) de profession :   

Vous avez peut-être envisagé le milieu scolaire pour exercer votre profession, mais vous n’avez 
jamais sauté le pas ? 

Ou 

Vous êtes déjà expérimenté-e et souhaitez en apprendre davantage sur notre organisation en 
particulier ? 

Joignez-vous à nous le 14 mars prochain pour un événement virtuel d’exploration de carrière, 
exclusif au métier de psychoéducateur-trice scolaire. 

Lors de cet événement exclusif, vous aurez l’occasion : 

• D’en apprendre plus sur le métier de psychoéducateur-trice en milieu scolaire au Centre 
de services scolaire spécifiquement ; 

• De comprendre comment vous pourrez faire la différence auprès de nos élèves en tant 
que professionnel ; 

• De connaître les raisons de vous joindre au CSSDM, d’avoir un aperçu des postes et 
remplacements disponibles, ainsi que du fonctionnement de nos garanties de travail. 

• De vous connecter avec des membres de nos équipes (ressources humaines et 
psychoéducateurs), impatients de faire votre connaissance ; 

• D’entendre des témoignages de psychoéducateurs du CSSDM ; 
• De poser des questions aux membres de nos équipes. 

Échelles salariales:  

Agent-e-s de réadaptation: 26,66$/h à 45,70$/h 

Psychoéducateurs-trices: 27,08$/H à 48,94$/h 

 

Être psychoéducateur. trice ou agent.e de réadaptation au CSSDM, c’est ….  
 

• Être au cœur de la communauté montréalaise 

• Travailler au sein d’une équipe dynamique et passionnée 

• Participer à des rencontres favorisant le développement professionnel et le réseautage 

• Accéder à des formations permettant le développement professionnel 



 

• Bénéficier de salaires et d’avantages enviables* :  

✓ Fonds de pension public très intéressant  
✓ Remboursement de la cotisation à l’ordre professionnel sous certaines conditions* 
✓ Journées de maladies et pour affaires personnelles au prorata du nombre de journées 

travaillées* 
✓ Jusqu’à six semaines de vacances après une année*  
✓ Rabais pour les employés (activités physiques, transport, téléphonie, lunetterie, 

informatique, lecture, etc.) 
*des conditions liées à la convention collective s’appliquent 

Le Centre de services scolaire de Montréal (CSSDM) est le plus important employeur dans le monde de 

l’éducation au Québec et l’un des plus importants de la région métropolitaine, consulter la carte des 

territoires. 

 

Détails de l’événement :  

Date : Jeudi 14 mars 2024 

Heure : 16h30 à 18h00 HNE (incluant la présentation et la période de questions)  

Lieu : Événement virtuel (informations d’accès à venir)  

 

Pour vous inscrire :   

• Cliquez sur Postuler 

• Remplissez le court formulaire d’inscription  

• Téléchargez votre curriculum vitae  

 

Prix de présence !  

Cet événement est sur invitation seulement. Seuls les membres de l’Ordre des psychoéducateurs 
et psychoéducatrices du Québec et les futurs(es) psychoéducateurs(trices) recevront un courriel 
de confirmation avant l’événement ainsi que les informations pour se connecter.  

Vous avez jusqu’au 12 mars 2024 inclusivement pour vous inscrire.     

 
Si vous ne pouvez pas vous joindre à nous le 14 mars, mais que vous souhaitez transmettre 
directement votre candidature, référez-vous à l’un des liens ci-dessous :  
 

• Étudiants inscrits à la maîtrise en psychoéducation :  Agentes et agents de réadaptation  
 

• Finissants à la maîtrise en psychoéducation : Psychoéducatrices et psychoéducateurs  
 

Au plaisir de vous rencontrer !   

 

https://www.cssdm.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/Territoires-CSDM.pdf
https://www.cssdm.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/Territoires-CSDM.pdf
https://atlas.workland.com/work/35546/evenement-virtuel-de-recrutement-psychoeducateurs-trices-et-agent-e-s-de-readaptation?source=AMEQ
https://atlas.workland.com/work/26616/agentes-ou-agents-de-readaptation?source=CSSDM
https://atlas.workland.com/work/26617/psychoeducatrices-ou-psychoeducateurs?source=CSSDM


 

Le CSSDM remercie les candidates et les candidats de leur intérêt. Toutefois, veuillez noter que 
l'équipe du recrutement ne communiquera qu'avec les personnes présélectionnées pour la suite 
du processus, et ce, en fonction des besoins que présente le CSSDM. 

Le CSSDM s’est doté d’un Programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les 
membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les Autochtones et les 
personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent 
peuvent recevoir de l’assistance pour le processus de présélection et de sélection. 

Le personnel du CSSDM est soumis à la Loi sur la laïcité de l’État.  Cette Loi prévoit, entre autres 
choses, l’obligation pour l’ensemble du personnel du CSSDM, d’exercer ses fonctions à visage 
découvert. Pour en connaître plus sur cette Loi :  Loi sur la laïcité de l’État. 

 

 

https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/L-0.3
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