Appel de candidatures

Officiere ou officier de sécurité

Ne 06828
Période d'affichage : du 12 au 23 février 2024, 17 h

TYPE D'EMPLOI : Superviseurs et officiers

LIEU : Campus de Longueuil

STATUT : Régulier

UNITE ADMINISTRATIVE :

Service de la mobilité, de la sécurité et de la prévention
HORAIRE : Temps complet

Envie d’exercer votre leadership au sein d’'une équipe qui ceuvre chaque jour en résolution
de problemes, dans une approche d’agilité et d’entraide? Joignez-vous al'équipe
longueuilloise du Service de la mobilité, de la sécurité et de la prévention (SMSP) de
I’'Université de Sherbrooke, qui évolue dans un milieu de travail exceptionnel, sur la Rive-
Sud de Montréal.

L'officiére ou I'officier de sécurité participe a I'élaboration et a l'implantation de mesures relatives a
la protection des personnes présentes sur le territoire de I'Université et veille a leur application. La
ou le titulaire supervise et coordonne le travail du personnel placé sous sa responsabilité et assure
le soutien & son supérieur immédiat dans la bonne marche et le développement du Service. Il ou
elle travaille sous la responsabilité de la direction générale du SMSP.

Pour plus de détails sur le Campus de Longueuil de I'Université de Sherbrooke.

A propos de I'Université de Sherbrooke

Reconnue pour sa dimension humaine et son caractere novateur, I'Université de Sherbrooke se
distingue par sa culture centrée sur l'expérience étudiante, et les nombreuses actions qu'elle met
de l'avant pour favoriser la réussite de chacun. L'institution s'engage avec ses communautés pour
former des citoyennes et citoyens responsables qui changent le monde. Elle se différencie par ses
meéthodes d'apprentissage pratiques, ses thémes porteurs propulsant ses unités de recherche, une
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stratégie forte d'innovation, de partenariat et d'entrepreneuriat, des campus verts et une qualité de
vie incomparable entre rivieres et montagnes. Autant de raisons qui en font I'une des universités
les plus appréciées au Canada par sa communauté étudiante. L'UdeS emploie quelque 7 200
personnes. Elle accueille plus de 31 000 étudiants et 12 000 personnes inscrites a I'Université du
troisieme age. Elle compte plus de 2 600 étudiants internationaux en provenance d'une centaine
de pays et territoires.

L'UdeS se positionne aussi parmi les 10 meilleures au monde en développement durable avec la
certification internationale STARS niveau Platine. A travers la mise en ceuvre de sa mission
d'enseignement et de recherche, son ambitieuse politique culturelle et son implication marquée et
multiforme avec de nombreux partenaires de tous horizons, elle contribue au développement
social, culturel et économique des milieux dans lesquels elle s'inscrit.

A propos du Campus de Longueuil

Installé dans le premier édifice universitaire de la Rive-Sud de Montréal, le Campus est facilement
accessible grace a un vaste atrium public qui le relie directement au terminus d'autobus de
Longueuil et a la station de métro Longueuil-Université-de-Sherbrooke. De plus, le Campus est
situé tout pres du pont Jacques-Cartier et de la route 132.

Le Campus de Longueulil offre plusieurs salles pratiques et bien équipées, dont la capacité varie
entre 6 et 400 places : salles de formation, de réunion, de conférence et de visioconférence, ainsi
gue des salons et plusieurs aires ouvertes. Dotés d'une fenestration et d'un éclairage
exceptionnels, ces espaces sont situés dans un édifice moderne primé par de nombreux prix
architecturaux, ce qui en fait I'un des endroits les plus conviviaux de la Rive-Sud pour la tenue
d'événements corporatifs, politiques, scientifiques, etc., de méme que pour la réalisation de
tournage de type artistique.

Pour plus d'information :
- Bienvenue a Longueuil! - Découvrir 'UdeS - Université de Sherbrooke (usherbrooke.ca)

- Découvrir 'UdeS

Responsabilités

1. Assurer, au personnel sous sa responsabilité, un entrainement et une formation continue en
matiere de sécurité et de prévention. Participer a I'appréciation de son rendement et, Si
nécessaire, a 'analyse des mesures a mettre en place pour le soutenir adéquatement dans
son travail.

2. Concevoir des plans de patrouille pour assurer la protection des personnes et des biens et
le respect des reglements relatifs a la circulation et aux stationnements et assurer leur
réalisation.
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3. Assumer la gestion des banques de données relatives aux opérations et produire les
documents administratifs sur la planification et I'exécution du travail du personnel placé sous
sa responsabilité.

4. Participer a I'élaboration et au maintien des plans de mesures d'urgence et, le cas échéant,
collaborer a sa mise en application avec les organismes compeétents.

5. S'assurer de l'application et du respect des reglements et directives de I'Université en
matiere de sécurité et de prévention des incendies et de toute loi, réglementation ou norme
en vigueur dans ces domaines.

6. Participer a la conception et a la réalisation de programmes de sensibilisation et
d'information s'adressant aux membres de la communauté universitaire sur les questions de
sécurité, de prévention de la criminalité, de prévention des incendies et d'évacuation des
lieux en cas de nécessité.

7. Collaborer aux enquétes sur des événements survenus menées par des organismes
autorisés.

8. Assurer le suivi, a son supérieur immeédiat, de I'état des équipements et de tous les
appareils utilisés et en recommander l'entretien ou leur remplacement.

9. Contribuer aux orientations du Service et assurer une gestion efficace des stationnements
du Campus de Longueuil. Participer a des comités et a des groupes de travail dans le
domaine de ses responsabilités.

10. Assumer toute autre tache que lui confie son supérieur immédiat.

Qualifications

e Détenir un diplédme d'études collégiales (DEC) dans une discipline jugée pertinente ou une
scolarité équivalente.

Exigences

e Posséder au moins 5 années d'expérience pertinente a la fonction incluant la supervision d'une
équipe de travalil.

e Démontrer une bonne capacité de communication orale et écrite.
e Avoir un intérét pour la formation continue.
e Détenir un permis de conduire valide et reconnu.

e Détenir une carte valide du Bureau de la sécurité privée.
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Avantages et bénéfices

e 23 jours de vacances annuelles des la premiere année
e 16 jours fériés payes

e 2 jours de congé par année avec rémunération pour obligations familiales ou motif
personnels

e Programme d'assurance collective flexible (invalidité courte/longue durée, vie et protection
de soins de santé)

e Service de télémédecine
e Régime de retraite avec contribution de I'employeur, REER collectif

e Modalités de préretraite et allocation de retraite (équivalant a 1 an de salaire au moment de
la retraite en cumulant 12 ans d'ancienneté)

e Centre sportif avec tarif préférentiel, salle d'entrainement et variété de cours de groupe
(cardio-vélo, entrainement militaire, tabata, power yoga, etc.)

e Programme d'acces au transport en commun avec contribution de I'employeur
e Veélostation, vélos en mode libre-service, station Bixi

e Acceés a des activités de perfectionnement individuelles et de groupe, avec possibilité
d'inscription a un programme d'études ou une activité créditée

e Programme d'aide au personnel (pour vous, votre personne conjointe et vos enfants)

e Acces a une plateforme de mieux-étre en ligne avec ressources, conseils et rabais variés.

Conditions de travail
Echelle de traitement du personnel cadre, classe 2
(5 échelons répartis entre 82 633 $ et 100 439 $)

Poste régulier a temps complet, 40 heures par semaine.

Equité, diversité et inclusion

L'Université de Sherbrooke valorise la diversité, I'égalité, I'équité et I'inclusion en emploi au sein de
sa communauté et invite toutes les personnes qualifiées a soumettre leur candidature, en
particulier les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les Autochtones et les
personnes handicapées relativement au Programme d'accés a I'égalité en emploi (PAEE). Les
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outils de sélection peuvent étre adaptés selon les besoins des personnes handicapées qui en font
la demande, et ce, en toute confidentialité. L'Université de Sherbrooke encourage également les
personnes de toutes orientations sexuelles et identités de genre a postuler. La priorité devra étre
accordée aux Canadiennes et Canadiens et aux résidentes permanentes et résidents
permanents. Pour en savoir plus sur I'équité, la diversité et l'inclusion a I'UdeS.

RECEPTION DES CANDIDATURES

Voyez sur notre site Internet la description compléte de toutes nos offres d’emploi et soumettez
votre candidature en ligne. Pour cet emploi, voir I'offre 06828.

Lien direct : https://www.usherbrooke.ca/emplois/offre/no/06828

Date limite pour postuler : VENDREDI 23 FEVRIER 2024, A 17 h

Nous remercions toutes les personnes candidates. Toutefois, nous communiquerons seulement
avec les personnes retenues en entrevue.
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