OFFRE D'EMPLOI V \
Technicien(ne) travaux pratiques — Acupuncture %\\

Remplacement temps partiel avec mise a pied temporaire
COLLEGE
ROSEMONT

Numeéro de concours : 2023-2024S53

Horaire de travail : L’horaire de travail sera de 21 heures/semaine (3 jours/semaine) pouvant étre du
lundi au vendredi entre 7 h 30 et 18 h 30, selon les besoins du service*

Durée d’emploi : Session Hiver 2024
Entrée en fonction prévue : Dés que possible
Echelle salariale : 24,21 $ - 32,32 $. Echelle salariale en cours de révision.

Date et heure de fin de I'affichage externe : 11 février 2024 a 23 h 30

Le College de Rosemont est un établissement d’enseignement supérieur fier de sa culture, de son
implication dans le milieu et de ses traditions. Son souci de s’adapter aux changements rapides qui
touchent la population étudiante, le marché du travail et le savoir 'améne a demeurer en constante
évolution. Reconnu pour son c6té innovateur et humain et pour son orientation vers I'avenir, il a
intégré au coeur méme de son identité le développement durable.

Description du poste

Dans le cadre de cet emploi, vous aurez a assister le personnel enseignant dans la préparation, la
présentation, la surveillance et I'évaluation des travaux de laboratoires. Vous serez amené(e) a travailler
plus particulierement dans le cours Stage clinique.

Votre profil

e Vous faites preuve d’organisation et avez un souci du détail

e Vous possédez de fortes habiletés de communication

e Etre orienté(e) vers la clientéle

e Posséder des aptitudes significatives de collaboration pour résoudre les problématiques rencontrées

Vos principales responsabilités

e Assister a la premiére entrevue avec un(e) patient(e)
¢ Offrir un soutien aux enseignant(e)s et étudiant(e)s pendant les périodes de laboratoire et pratiques
supervisees et lors de I'application d'un traitement

e Assister I'enseignant(e) dans la mise en place des conditions sécuritaires de traitement lors des
stages et des cours pratiques

e Approuver les suivis de traitement, en collaboration avec I'enseignant(e) responsable du stage
clinique

¢ Intervenir auprés du patient(e), si nécessaire (raison sécurité)

e Agir comme démonstrateur(trice), moniteur(trice) lors des pratiques libres, au besoin



Exigences

e Dipléme d'études collégiales (DEC) en acupuncture

e Etre membre de I'Ordre des Acupuncteurs du Québec

e Connaissance et application rigoureuse des régles en santé et sécurité (selon le réglement de
I'Ordre des Acupuncteurs)

Conditions de travail

Faire partie de la communauté du Collége de Rosemont c’est bénéficier de...

Régime de retraite avantageux (RREGOP)

Régime d’assurances collectives aprés 6 mois

Programme d’aide aux employés

Coopérative de solidarité santé et clinique-école d’acupuncture

C'est aussi intégrer un milieu soucieux de I'environnement et de I'écocitoyenneté

e Jardin collectif et difféerents comités pour s’impliquer dans la communauté

e Programme de compostage et programme de réduction des objets a usage unique
e Coop avec des produits écologiques réutilisables

e Pistes cyclables a proximité, stations de Bixi sur le terrain du College

Pourquoi joindre I’équipe ?

e Pour joindre une équipe expérimentée ayant a coeur la réussite des éléves du milieu collégial

e Pour travailler dans un milieu chaleureux et stimulant, ou tout le monde se connait et ou plus de
100 communautés culturelles se cétoient

e Pour intégrer un collége qui s'implique avec des partenaires et des citoyens du quartier

*Note : L'horaire peut changer d'une session a l'autre, et ce, selon les besoins du service. L’horaire est
déterminé par le College avant le début de chaque session. 7 heures par jour a 3 jours/semaine (entre
7 h 30 et 18 h 30). Une mise a pied temporaire est prévue pour la période estivale et la période des fétes.

Programme d’acceés a I’égalité en emploi

Le College de Rosemont souscrit a un programme d'acces a l'égalité en emploi et invite les femmes,
les personnes en situation de handicap, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les
Autochtones a présenter leur candidature.

Envoyer votre candidature
Afin de participer a notre processus de sélection, vous devez déposer votre candidature au lien suivant :

Technicien(ne) travaux pratiques — Acupuncture (remplacement) (P603)

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec
celles retenues pour une entrevue.
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https://rosemont.cvmanager.com/cvm5/displaydetail.aspx?tn=jobs&mode=view&recid=2580&lang=f&Region=qc&tp1=jobdetail&preview=yes
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