
 

   

 

 

 

La Commission scolaire Eastern Shores est à la recherche de candidats intéressés pour 

le poste suivant: Technicienne ou technicien en Loisir (4214)  

NATURE DU TRAVAIL  

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste à organiser les activités 

sociales, culturelles et sportives de tout ordre à l'intention de groupes en particulier, en tenant compte de leurs 

aspirations et des politiques établies, soit comme complément d'activités à certains programmes scolaires, soit le 

plus souvent comme loisirs. 

ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES 

Vous trouverez les fonctions caractéristiques dans le plan de classification à cette adresse: 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpnca/negociations/plan-de-classification/personnel-de-soutien (p.21) 

QUALIFICATIONS REQUISES 

Être titulaire d'un diplôme d'études collégiales en techniques d'intervention en loisir ou être titulaire d'un 
diplôme ou d'une attestation d'études dont l'équivalence est reconnue par l'autorité compétente. 
 
 

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae, relevés de notes ainsi que leurs 
diplômes et certificats à l’adresse courriel job.opportunity@essb.qc.ca, indiquant le numéro 
d’affichage NCHS-S23-03 en objet. 

 

 

La Commission Scolaire Eastern Shores a un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les 

autochtones, les personnes handicappés ainsi que les members des minorités visibles et des minorités ethniques à 

présenter leur candidature. 

 

AFFICHAGE # NCHS-S23-03                                                          3e Affichage 

LIEU DE TRAVAIL 
École de New Carlisle 

177, Gérard-D-Lévesque Boulevard, Québec) G0C 1Z0 

CHARGE DE TRAVAIL 10 heures par semaine 

HORAIRE Lundi au jeudi 

STATUT D’EMPLOI Temporaire à temps partiel  

TAUX HORAIRE Entre 23,82$ et 30,82$ 

SUPÉRIEUR IMMÉDIAT Directeur d’école 

DATE DE DÉBUT D’EMPLOI Février 2024  

DATE D’AFFICHAGE 29 janvier 2024 

DATE LIMITE D’APPLICATION Jusqu’à ce que le poste soit comblé 
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