
 PROFESSEURE REGULIERE OU PROFESSEUR REGULIER 
EN SCIENCES INFIRMIERES – VOLET SANTE 
COMMUNAUTAIRE 

CONCOURS 2024-15 
 

Date : 25/01/2024 
 
Souhaitant promouvoir le mieux-être de la communauté dans toutes ses facettes, 
l’Unité d’enseignement et de recherche (UER) en sciences de la santé est composée 
d’une équipe de 20 professeures et professeurs possédant des expertises dans des 
domaines variés et offrant des programmes aux 1er, 2e et 3e cycles, en présentiel et à 
distance. Ces programmes s’adressent à des professionnelles et professionnels de 
différents secteurs de la santé, entre autres, les soins infirmiers, la santé mondiale, 
et la santé et la sécurité au travail. La recherche est en plein essor, tant par la 
diversité de ses thématiques que par la pluralité de ses approches. 
 
 

  Votre rôle 

La personne retenue assumera de l’enseignement en présence et à distance 
au 1er cycle dans le cours Stage d’intégration en santé communautaire, en santé 
publique et en services de première ligne. Elle pourrait être appelée à intervenir dans 
d’autres cours de 1er cycle au besoin et selon son expertise. Le poste est basé au 
centre de Mont-Laurier, mais la personne pourrait être appelée à enseigner aux 
campus de Rouyn-Noranda et Val-d’Or. 
 
La personne retenue participera activement au développement et au rayonnement 
de l’UER en sciences de la santé à travers la recherche et le développement des 
programmes mentionnés précédemment. Elle sera appelée à assumer des tâches 
administratives et devra s’intégrer activement à l’équipe professorale et à la vie 
départementale du campus de Rouyn-Noranda. 
 

 

 
Faire carrière 
dans un milieu 
d’exception 
 
L’Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue (UQAT) est une 
université francophone humaine, 
créative et audacieuse démontrant 
depuis près de 40 ans un incroyable 
dynamisme en enseignement, en 
recherche et en création. En forte 
croissance, l’UQAT représente un milieu 
de travail de choix conjuguant 
accessibilité, inclusion et excellence. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
SUIVEZ-NOUS 
uqat.ca/faire-carriere  / 
facebook.com/RecrutementUQAT 

Enseignement à des groupes de 
taille qui favorise les 
interactions 

Conseillers et conseillères à la 
recherche et à la création et en 
pédagogie universitaire 

Parmi les trois universités 
canadiennes principalement 
actives au 1er cycle les plus 
performantes en recherche 

Collaboration intersectorielle en 
enseignement et en recherche 
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https://www.uqat.ca/etudes/sante/
https://www.uqat.ca/uqat/faire-carriere/
file://///sfichier1/administration/Ress.%20Humaines/GRH/DOTATION/AFFICHAGES%20-%20DESCRIPTIFS/2022/facebook.com/RecrutementUQAT
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 Exigences 

▪ Détenir une maîtrise dans le domaine des sciences infirmières ou dans un 
domaine connexe. 

▪ Être membre de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec (OIIQ). 
▪ Posséder au moins 5 années récentes d’expérience clinique dans le domaine 

de la santé communautaire, de la santé publique ou des services de première 
ligne. 

▪ Maîtriser le français à l’oral et à l’écrit, le français étant la langue de travail et 
d’enseignement. 

 
 

 Autres critères considérés comme un atout : 

▪ Posséder une expérience clinique variée en milieu de santé communautaire 
dans le domaine de la santé communautaire, de la santé publique ou des 
services de première ligne. 

▪ Posséder une expérience d’enseignement collégial ou universitaire et de 
supervision de stage. 

▪ Posséder une expérience d’enseignement à distance. 
▪ Posséder des compétences en pédagogie de la simulation. 

 

 
 
 
 

Traitement Lieu de travail 
Entrée en 
fonction 

Le traitement est établi en fonction des 
qualifications et de l’expérience de chaque 

personne selon la convention collective en vigueur. 
Mont-Laurier 1er juin 2024 

 

 
  Milieu inclusif 

L’UQAT valorise l’équité, la diversité et 
l’inclusion (ÉDI) et, reconnaissant son rôle 
d’agent de changement, veille à garantir un 
milieu de vie inclusif pour tous et toutes. 
Ainsi, l’UQAT encourage les Autochtones, 
les femmes, les membres d’une minorité 
visible ou ethnique ainsi que les personnes 
en situation de handicap à présenter leur 
candidature, et ce, conformément au 
programme d’accès à l’égalité à l’emploi 
auquel elle souscrit. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 POUR POSTULER 
Toute candidature sera traitée de 
manière confidentielle. 

Les personnes intéressées doivent 
faire parvenir leur curriculum vitae; une 
lettre de motivation dans laquelle elles 
décriront notamment leur vision de 
l’enseignement, deux lettres de 
recommandation, et le diplôme de 
maîtrise dans le domaine des sciences 
infirmières ou dans un domaine 
connexe, et, sur une base volontaire le 
Formulaire d’accès à l’égalité en emploi, 
en spécifiant le numéro du concours, 
avant 12 h, le 23 février 2024 à : 

Sophie Duhaime, directrice 
UER en sciences de la santé 
Courriel : Sophie.Duhaime@uqat.ca 

Engagement à façonner l'avenir 
conjointement avec les 
Premiers Peuples 

 
Ouvert sur le monde avec UQAT 
International 
 
Plus de 6 600 étudiants et 
étudiantes 

Plus de 150 programmes 
d’études de 1er, 2e et 3e cycle 
 
3 campus, 4 centres et un point 
de service 

2/2 

https://monsymbiose.uqat.ca/media/4868/convention-collective-professeures-et-professeurs_2021-2026_vf_2022-07-07-modifi%C3%A9e.pdf
https://www.villemontlaurier.qc.ca/tourisme/principaux-attraits-touristiques
https://www.uqat.ca/telechargements/offres_emploi/egalite-emploi-fr.pdf
mailto:Sophie.Duhaime@uqat.ca

