Technicienne ou technicien en arts graphiques

Informations générales

Provoquons des réussites, une personnes a la fois!

Au Cégep Limoilou, on s'investit, on s'implique, on avance ensemble. La part de chacun compte et provoque quelque chose de
grand. Entre collégues, nos liens sont significatifs et on s'entraide parce qu'on croit a ce que I'on fait et pour qui on le fait. Envie de
faire carriere dans un milieu de vie stimulant, actif et collaboratif? Allez-y! Foncez! On a hate de vous rencontrer.

Le Cégep Limoilou souscrit et applique un programme d'accés a |'égalité en emploi. Il invite les femmes, les Autochtones, les
minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Des mesures d'adaptation
peuvent également étre offertes pour les personnes en situation de handicap afin de faciliter le processus de sélection.

Référence

2024-342

Date de début de diffusion
2024-01-25

Date de fin de diffusion
2024-02-07

Votre mandat

Intitulé du poste
Technicienne ou technicien en arts graphiques

Catégorie de personnel
Personnel de soutien

Description de la fonction

On s’investit et on avance, parce qu’on sait que la part de chacun et chacune compte pour provoquer quelque chose de grand. On
fait une différence. On a de l'impact dans la vie et I'avenir de notre communauté. On mise sur les humains, leurs réussites, et c’est
pourquoi on se serre les coudes afin que chaque étudiante et étudiant atteigne les petits et grands objectifs qu'il se fixe. Contribuer a
ces accomplissements nous inspire, nous motive et nous gratifie.

Vous ferez partie du moteur créatif de notre équipe de communications. Vous aurez pour mission de participer a la conception et a
I’évolution visuelle d’'une diversité de projets d'envergure destinés a nos différentes clientéles : du design de publicités et de
documents Web et imprimés a la réalisation de banniéres et de kiosques. Le tout, baigné dans une ambiance de travail conviviale et
collaborative.

En collaboration avec I'équipe de techniciens en arts graphiques, la personne relévera les défis suivants :

« Veiller a maintenir et a promouvoir l'intégrité de I'image de marque de l'institution en garantissant que toutes les
communications et les représentations visuelles respectent nos directives et nos normes ;

» Appuyer I'équipe des communications dans I'idéation et la création de concepts graphiques en fonction des besoins et des
publics ciblés ;

» Présenter les concepts graphiques imaginés et ajuster les visuels selon les commentaires regus ;



« Adapter ou faire évoluer des concepts déja existants ;

» Concevoir les publications de type institutionnel ;

« Mettre a jour les gabarits pour les plateformes numériques, notamment le site Web, et ce, en maximisant I'expérience
utilisateur ;

« Elaborer des devis techniques pour des fournisseurs externes, entre autres dans le cadre d’un processus d’appel d’offres, et
assurer le contréle qualité ;

« Porter une attention particuliére a la qualité du francais ;

« Collaborer de prés avec I'’équipe des communications a I'élaboration de moyens de valorisation ;

« Au besoin, accomplir toute autre tdche connexe.

Choisir le Cégep Limoilou, c'est...

« Chaisir bien plus qu’'un emploi, mais un milieu de vie riche et effervescent, avec entre autres un complexe sportif, une
bibliotheque, une garderie et une cafétéria ;

« Opter pour un environnement de travail exceptionnel au cceur d’'un quartier en pleine effervescence ;

« Décider d’appartenir a une communauté dynamique qui se mobilise pour former la reléve de demain ;

« CEuvrer dans un milieu de vie actif, collaboratif et soucieux de I'environnement (jardin communautaire sur le toit, recyclage,
compostage) ;

« Se prévaloir d’'un éventail d'avantages (fonds de pension, assurances collectives a partir de 6 mois de travail, club social, etc.)
et un budget alloué annuellement pour votre développement professionnel ;

o Et plus encore !

Exigences spécifiques
Détenir un dipléme d’études collégiales (DEC) en graphisme, en arts graphiques ou en infographie, ou un dipldbme ou une attestation
d’études dont I'équivalence est reconnue par une autorité compétente.

Mais aussi...

» Expérience pertinente aux attributions du poste ;

« Autonomie, rigueur, débrouillardise et créativité ;

« Sens de l'organisation, de la gestion des priorités et de l'initiative ;

« Excellente maitrise du francgais écrit ;

» Capacité a respecter les échéanciers et aisance a évoluer dans un environnement changeant ;

« Connaissance du milieu des cégeps (un atout) ;

« Maitrise des logiciels de la suite Adobe CC (Creative Cloud) : InDesign, Photoshop, lllustrator, Acrobat dans I'environnement
Windows ;

 Intérét et compétences en photographie ;

« Maitrise du motion design et du montage vidéo (un atout) ;

» Maitrise des logiciels de la suite Office (Word, PowerPoint) et Trello (un atout).

Un portfolio illustrant les aptitudes créatrices et le talent artistique est exigé.

Tests requis
Les compétences seront mesurées par des tests écrits et pratiques (connaissance du travail, mises en situation, frangais)

Statut de I'emploi
Projet spécifique

Temps de travail
Temps complet

Horaire de travail
35 heures par semaine, du lundi au vendredi, de 8h30 a 16h30

Echelle salariale
23.48 - 29.40%/h selon la scolarité et I'expérience



Durée de I'emploi (si temporaire)
1an

Emplacement du poste

Lieu de travail
Campus de Québec

Informations complémentaires

Poste a pourvoir le
2024-02-19



