APPEL DE
CANDIDATURES

POSTE DE CONSEILLERE OU DE
CONSEILLER PEDAGOGIQUE -
VOLET FORMATIONS

Raison d’'étre du poste

Sous la supervision du directeur général,
la personne titulaire du poste effectue des
taches de création, d'intégration et de su-
pervision de formations. La personne est
aussi appelée a recruter des pédagogues
pour alimenter les services offerts aux
membres de I’AQPC (colloque, forma-
tions, Grandes conférences, livres, revue,
webinaires, etc.). Elle participe aux activi-
tés nécessaires au bon fonctionnement de
I'AQPC, dans le but d’offrir des services de
qualité aux membres et aux personnes du
réseau collégial.

@ association québécoise
de pédagogie collégiale

aqpc.qc.ca | info@aqgpc.qe.ca | 514 328-3805

Taches

La personne titulaire de ce poste doit:

Assurer la gestion de I'ensemble des projets de
formation de I'AQPC;

Analyser les besoins de formation des acteurs du
réseau collégial;

Planifier des parcours de formation ;
Développer et médiatiser des contenus d'apprentissage;

Gérer |'environnement d'apprentissage numérique de
I’AQPC (Uxpertise);

Recruter des experts et expertes ainsi que des
collaborateurs et collaboratrices pédagogues et
spécialistes de la recherche dans le réseau collégial
et ailleurs;

Représenter I'AQPC lors de divers évenements.

Profil recherché
Les personnes recherchées doivent avoir les qualités suivantes:

Rigueur, minutie et esprit méthodique;

Sens de I'organisation, de la gestion des priorités et de
la planification;

Capacité a travailler sur différents dossiers simultanément;
Sens de 'autonomie;

Capacité a composer avec |'ambigliité;

Capacité a travailler en équipe;

Dynamisme, initiative, diplomatie et jugement.

Formation exigée

La personne recherchée est titulaire d'un dipldme universitaire
dans une discipline pertinente, notamment en sciences de
I"éducation, combiné a une expérience significative dans un
poste similaire.
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Compétences requises

e Excellentes compétences langagiéres en francais, tant a
I"écrit qu’a l'oral.

® Bonnes compétences langagiéres en anglais, tant a |'écrit
qu'a l'oral.

e Capacité a rédiger et a synthétiser des contenus.

* Connaissance approfondie de la pédagogie et de
I'enseignement collégial, ainsi que du réseau collégial
québécois.

¢ Maitrise de la suite Microsoft 365 (Word, OneDrive, etc.).

¢ Maitrise d’outils technologiques pour le travail collaboratif

en ligne (Microsoft Teams) et la gestion de documents
numériques (Microsoft SharePoint).

e Maitrise d'outils de création de parcours de formation
(Articulate 360, Storyline 360, Rise 360, etc.).

e Maitrise des systémes de gestion de |'apprentissage —
Learning management system (Uxpertise).

* Capacité a choisir des outils numériques pertinents pour
la conception et la diffusion des formations.

* Capacité a produire du matériel audiovisuel de qualité au
moyen d'équipement semi-professionnel de maniere au-
tonome (captation et montage vidéo, PDF interactif, etc.).

Traitement

L'’AQPC s'efforce de calquer les conditions de travail qu’elle offre
aux membres de son personnel sur celles offertes dans le réseau
collégial québécois.

La rémunération de la personne sera a négocieravec|'employeur.

Avantages
e Gestion libre de I'horaire.

® Travail en mode hybride.
e Perfectionnement professionnel.

* Autonomie professionnelle.

Conditions de travail
* Possibilité de temps plein ou temps partiel. Prét de services
possible, renouvelable annuellement.

e Le télétravail est favorisé. La personne titulaire du poste
sera aussi appelée a se déplacer au bureau de 'AQPC
(College Ahuntsic a Montréal).

¢ La personne titulaire sera appelée a se déplacer a |'occasion.
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Processus d’embauche

Les personnes intéressées a poser leur candidature pour ce
poste permanent doivent faire parvenir leur curriculum vitee
ainsi qu’une lettre de motivation au plus tard le 2 février
2024 avant midi par courriel a info@aqpc.qc.ca. Les entrevues
auront lieu durant la semaine du 5 février 2024.

Date d’entrée en fonction
Le plus tot possible.

En savoir plus sur I'’AQPC

L'AQPC est un organisme sans but lucratif réunissant des
pédagogues du réseau collégial québécois (professeurs,
professionnels et gestionnaires). La mission de I’AQPC est
d'offrir des lieux d’échanges sur la pédagogie en enseigne-
ment supérieur aux membres du personnel des cégeps et
des colleges dans le but d’améliorer la réussite éducative
des étudiantes et des étudiants du Québec. L'Association
offre des activités d’animation pédagogique (colloques,
conférences, webinaires, formations, publications), orga-
nise des activités de reconnaissance et promeut |'expertise
pédagogique des colleges.

Pour plus d'informations sur I'’AQPC, consultez notre site
Internet: www.agpc.qc.ca.

L'AQPC remercie toutes les personnes qui auront signifié leur

intérét, mais avise qu’elle communiquera uniquement avec
les candidates et candidats sélectionnés pour une entrevue.
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