
 
 

 
Hiver 2024 –Français langue seconde 

1 cours de niveau collégial – temps partiel 
 

 
Début des cours :  Le 4 janvier 2024 
 
Cours à pourvoir : Français langue seconde – 602-P03 – 1 groupe 
 
Où :    au Collège militaire royal à Saint-Jean-sur-Richelieu 
 

Quels sont les avantages de devenir contractuel.le avec Formation Saint-Jean ? Entre autres : 
 Des groupes composés uniquement d’étudiant.es du Collège militaire; 
 Un ratio enseignant-élève très bas; 
 Un contrat de 26 semaines (incluant cours, disponibilité et vacances); 
 Une rémunération et des avantages sociaux égaux, sinon supérieurs, à ceux du réseau collégial québécois; 
 Un montant sous forme de RÉER dans un compte de Régime collectif d’épargne retraite. 

Votre mandat 

Dans le respect du Cadre de gestion du personnel contractuel de Formation Saint-Jean et des politiques et des valeurs 
ayant cours au Collège militaire, vous êtes responsable d’offrir un enseignement de qualité, d’assurer une saine gestion 
de classe et d’y maintenir un milieu propice à l’apprentissage des étudiant.es. 
 
De manière plus spécifique, le personnel contractuel enseignant : 
 

• Préparer les cours et les plans de cours et le matériel didactique requis (notes de cours, fiches de travaux et de 
laboratoire, examens, exercices ou autre matériel pertinent), le tout selon les normes et les plans-cadres;  

• Donner et superviser les cours, laboratoires, examens;  
• Préparer, administrer, surveiller et corriger les évaluations (formatives et sommatives); 
• Compiler et saisir les notes dans le système informatisé à cet effet.  
• Fournir la disponibilité nécessaire pour l’encadrement de ses élèves-officiers, du tutorat individuel ou collectif 

et de la rétroaction si nécessaire. 

Qualifications requises 

 Baccalauréat en enseignement du français langue seconde ou en littérature française avec un diplôme de 2e 
cycle en enseignement du français langue seconde, ou autre combinaison jugée équivalente; 

 Expérience équivalant à un minimum de deux (2) sessions complètes au niveau collégial ou comme chargé.e 
de cours universitaire, au cours des cinq (5) dernières années; 

 L’obtention de la cote de fiabilité (vérification de sécurité) imposée par le Gouvernement du Canada. 

Les personnes intéressées 

Les personnes qui désirent déposer leur candidature doivent faire parvenir par courriel leur curriculum vitae 
ainsi qu’une lettre de motivation à danielle.villemaire@cstjean.qc.ca, le plus tôt possible.  

Les cours débutent le 4 janvier 2024. 

Formation Saint-Jean souscrit à l’accès à l’égalité en emploi. Seules les personnes rencontrées en entrevue seront contactées. 


