
 
 

 

Un milieu humain, audacieux et sécurisant 

Guidée par des valeurs de créativité, d’audace et d’excellence, la Fédération 

des établissements d’enseignement privés (FEEP) est un centre de services 

qui dessert près de 250 écoles privées réparties sur le territoire québécois. 
 

Un rôle où s’allient compétences 

pédagogiques et qualités humaines 

Dans ce poste, vous agirez comme personne-ressource auprès des écoles 

membres de la FEEP. 
 

Vous serez responsable de la formation continue relative à l’utilisation du 

numérique en conformité avec le PFEQ et le PAN. 
 

Vous accompagnerez et soutiendrez les milieux dans la mise en œuvre des 

projets pédagogiques issus du milieu. 
 

Vous planifierez et organiserez l’ensemble des activités conformes à ce 

mandat et participerez à la concertation des CP du service du RÉCIT. 
 

Vous exercerez une influence positive dans tout ce qui touche l’innovation et 

le développement pédagogique. 

Votre parcours doit inclure :  

• Diplôme universitaire de 1er cycle en enseignement  

• Utilisation du numérique et de son intégration à l’enseignement et 

à l’apprentissage  
• Cinq (5) années d’expérience en enseignement 

Entrée en 

fonction ► 

Conseiller.ère pédagogique - RÉCIT 

PRÉSCOLAIRE-PRIMAIRE ET/OU SECONDAIRE 

 

 
SERVICES COMPLÉMENTAIRES ET À LA VIE SCOLAIRE 

février 2024 

Vous voulez joindre notre équipe ? 

Veuillez faire parvenir votre CV et votre lettre  

de motivation au plus tard le 12 janvier 2024 : 

 

 

Les personnes retenues pour l’entrevue seront 

contactées tout au long du processus d’appel des 

candidatures.  

 

Nous avons hâte de vous rencontrer! 

Une opportunité à saisir 

• Vous faites preuve de leadership et d’initiative ?  

• Vous souhaitez contribuer au développement 
professionnel des écoles du réseau de la FEEP ?  

• Vous aimez développer des formations sur les 
stratégies d’enseignement ?  

• Vous avez les bons réflexes pour assurer une veille 
technologique pour soutenir des projets ?  

• Vous cherchez un travail loin de la routine ?  

• Vous alliez autonomie et esprit d’équipe ? 

5 semaines de 
vacances + 10 jours  
de congé durant la 
période des Fêtes 

Bonification possible en  

fonction de l’expérience 

 

Un environnement de travail exceptionnel 

et flexible 

Joignez une équipe qui valorise le bien-être, le respect et le partage 

d’expertise. 

 

Nos espaces modernes, où se conjuguent dynamisme, agilité et 

innovation, sont situés à proximité d’espaces verts. 

 

Du stationnement gratuit est disponible sur place, incluant des bornes 

de recharge pour véhicule électrique. 

 
Des déplacements fréquents vers les écoles de la FEEP sont à prévoir. 
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