
Dans le présent document, le masculin est utilisé sans aucune discrimination et dans le seul but d'alléger le texte. Le Collège de l'Assomption applique un programme d’accès 

à l’égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature.  

 

 

ENSEIGNANT OU ENSEIGNANTE DE SCIENCE ET/OU MATHÉMATIQUE 

Remplacement pour une durée indéterminée 

 

 

LA COULEUR DU COLLÈGE DE L’ASSOMPTION : 

• Une mission claire : Ensemble, former des apprenants de tête et de cœur. 

• Un sentiment d’appartenance chez les membres du personnel, les élèves, les parents et les anciens. 

• Un contexte de travail qui permet le développement professionnel et qui met en valeur le travail 

collaboratif. 

• Une institution de grande renommée qui rayonne dans toute la région. 

 

NATURE DU REMPLACEMENT 

Le Collège de l’Assomption est à la recherche d'un enseignant ou d’une enseignante de SCIENCE (tâche 

d’enseignement à 100 % en 1re et 4e secondaire) pour un remplacement d’une durée indéterminée. 

 

PROFIL ET QUALIFICATIONS  

• Détenir un baccalauréat en enseignement dans la discipline appropriée. 

• Être légalement qualifié pour enseigner au Québec ou être en voie de l’être (possibilité de stage à 

l’emploi). 

 

Veuillez faire parvenir votre candidature au plus tard le 5 janvier 2024 à l’adresse électronique 

suivante : resshum@classomption.qc.ca. 

 

Le directeur général, 

 

  

Étienne Pellerin  

mailto:resshum@classomption.qc.ca

