
AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE 

Le Centre de services scolaire de la Pointe-de-l’Ile (CSSPI) est actuellement à la 

recherche d’un travailleur social ou d’une travailleuse sociale pour un projet 

spécifique à temps partiel à 60% à l’école Le Tournesol. 

À titre de travailleuse sociale ou travailleur social et dans le cadre de ce projet 

spécifique d’accompagnement d’un milieu scolaire spécialisé, vous serez appelé 

à soutenir les pratiques de collaboration et de concertation intersectoriels en 

misant sur l’implantation d’un mécanisme permanent et viable dans un milieu 

spécialisé. Également, vous serez appelé à faire vivre le modèle des pratiques 

collaboratives entre le milieu scolaire et le milieu de la santé pour mieux 

répondre aux besoins des élèves tel qu’entendu par l’entente de 

complémentarité des services. 

De plus, vous aurez à mettre à profit votre expertise afin de faire connaître aux 

intervenants du milieu scolaire les différents mécanismes des pratiques 

collaboratives avec le milieu de la santé, dont le plan de service intersectoriel 

individualisé (PSII). 

LE TERRITOIRE DU CSSPI 

TYPE DE POSTE 

Projet spécifique à temps partiel (60%) 

 

CONCOURS 
456-TRAV-SOC-23  
 

PÉRIODE D’AFFICHAGE 

Du 5 décembre au 7 janvier 2024 - 16h 

 

CONDITIONS SALARIALES 

De 49 456$ à 87 626$  selon la convention  

collective en vigueur. 
 

HORAIRE 

8 h à 16h  
 

RÉSEAU/LIEU DE TRAVAIL 

École Le Tournesol 

 

DURÉE 
Dès que possible, jusqu’au 30 juin 2024 avec possi-

bilité de prolongation 
 

QUALIFICATIONS REQUISES 

Être membre de l’Ordre professionnel des travail-
leurs sociaux et des thérapeutes conjugaux et fami-
liaux du Québec. 

Voir l’offre détaillée en ligne 

Une entrevue de sélection  sera planifiée avec les can-

didats retenus seulement dans la semaine du 8 janvier 

2024. 

POSTULEZ EN LIGNE 
Nous remercions tous les candidats et candidates de leur inté-
rêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes 
considérées pour une entrevue. De plus, le Centre de services 
scolaire de la Pointe-de-l’Ile est engagé dans un programme 
d’accès à l’égalité en emploi.  

Milieu de vie 
inclusif, sain et 

stimulant 

 
TRAVAILLEUSE  

SOCIALE OU  
TRAVAILLEUR SOCIAL  

 

OFFRE D’EMPLOI 

POURQUOI CHOISIR LE CSSPI 

INFORMATIONS 

Services des ressources humaines 
514 642-9520 poste 19898 
carrierepointedelile.ca 

Soin porté à 
l’accueil et à 
l’intégration 

Structure de 
pratiques   

collaboratives 

Flexibilité et 
stabilité         
d’emploi 

Fonds de      
pension         

OFFRE DÉTAILLÉE 

https://carrieres.csspi.ca/professionnels/trade/emploi/travailleur-euse-sociale#apply
https://carrieres.csspi.ca/professionnels/trade/emploi/travailleur-euse-sociale#apply
https://carrieres.csspi.ca/
https://carrieres.csspi.ca/professionnels/trade/emploi/travailleur-euse-sociale
https://carrieres.csspi.ca/professionnels/trade/emploi/travailleur-euse-sociale

