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collige du bordcur!

Notre personnalité:

Leadership de proximité (les portes des
bureaux demeurent ouvertes!)

Mise en oeuvre collaborative de
I'innovation

Site enchanteur, installations modernes et
chaleur humaine

Valorisation du développement
professionnel

Comité social hyper dynamique
QOutils technologiques de fine pointe

Vos conditions de travail:

Salaire équivalent a celui du secteur
public

Régime de pension (RREGOP)} du secteur
public

Régime d’assurance collective applicable
et programme d’aide aux employés
Possibilité de permanence aprés
I'équivalent de 2 ans en poste

Rabais au personnel dont les enfants
fréequentent le college

Relaches en mars et en avril

Acceés a une salle d'entrainement

Bornes électriques pour véhicules

Curiosité
g Respect [

NOUS RECRUTONS

SURVEILLANT*E D’ELEVES

« Un collége humaniste dans un
environnement d’exception »

L’Externat Sacré-Cceur est un établissement d’enseignement privé de niveau
secondaire qui accueille plus de 1200 jeunes de la rive nord de Montréal. Le
college se distingue par sa vision humaniste, ses innovations pédagogiques et son
environnement éducatif exceptionnel. L’institution mise sur I'acquisition d’une
vaste culture générale et un encadrement de grande qualité. Soucieuse de la
réussite de chaque éléve, I’équipe-école, dynamique et dévouée, offre un milieu
de vie stimulant, des profils variés (Curios, Danse, Inspiration, Sport+ et Sport-
santé) et de nombreuses activités tant sportives que socioculturelles.

NOUS recherchons
deux surveillant(e)s d’éléves!

Nous recrutons deux personnes prétes a effectuer de la surveillance
générale dans le collége ainsi que sur ses terrains, en collaboration
avec I’équipe en poste. Elles sont également appelées a superviser
différentes activités au diner ou a d’autres moments de la journée,
notamment a la salle d’études ou a la bibliothéque.

Description sommaire des postes :
. Postes saisonniers : calendrier des éleves, 180 jours par année
. Horaires de travail :

poste 1:10 h 45 a 17 h (28,75 heures par semaine)
poste 2 :7h 45 a 14 h 15 (30 heures par semaine)

Exigences et atouts :

. Dipléme d’études secondaires

. Aisance avec la clientele du secondaire
. Forte aptitude a travailler en équipe

. Expérience en milieu scolaire, un atout
. Cours de secourisme, un atout

Date d’entrée en fonction : dés que possible

Pour faire parvenir une candidature : ressourceshumaines(@externat.qc.ca
Nous accepterons les dossiers des candidats jusqu’au lundi 4 décembre 2023, 16h.

Nous remercions toutes les personnes qui postuleront,
mais ne communiquerons qu’avec celles retenues aux fins d’entrevue.
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