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Service des ressources humaines

OFFRE D’EMPLOI

SURVEILLANT(E) au primaire (Occasionnel)
Campus Longueuil — Saint-Lambert

L’Académie internationale Charles-Lemoyne offre plusieurs atouts pédagogiques qui enrichissent la vie des enfants :
I’enseignement bilingue de la maternelle a la 6e année, une heure supplémentaire d’école par jour, I'activité
physique a tous les jours, 'enseignement de I'espagnol dés la 1re année. Equipée de salles de classe technologiques
avec une pédagogie innovatrice, cette petite école tient a offrir aux enfants et a leurs parents un service personnalisé
de grande qualité.

FONCTIONS

Le surveillant contribue a assurer la sécurité et le bien-étre des éléves de I’Académie. Il exécute des taches de
surveillance dans la cafétéria, dans les locaux et sur les terrains adjacents. Le surveillant s’assure du bon
déroulement des activités et du respect des réglements. Il peut aider les éléves dans I’habillage, leurs déplacements
et pendant le repas. Il collabore avec tous les intervenants de I’école pour répondre aux besoins des éléves. Il peut
accueillir et diriger les éléves et les visiteurs dans I'école.

A titre indicatif vous pourriez étre appelé a travailler sur un ou plusieurs blocs d’horaire, soit de 7h a 9h, de 11h20 a
13h10 ou de 15h30 a 17h. Le groupe d’age prévu est entre 4 et 12 ans.

CONDITIONS ET REMUNERATION

Selon sa politique en vigueur, le College Charles-Lemoyne offre des conditions des plus avantageuses dans le
secteur de I'éducation :

e Selon I'échelle salariale en vigueur entre 22,18S et 24,135/hre selon I’expériencereconnue.

e Environnement de travail chaleureux et accueillant

e Equipe dynamique

e Cour d’école attrayante

e Matériels variés et accessibles pour animer les éléves

QUALIFICATIONS REQUISES
e Etre titulaire d’un dipldme d’études professionnelles dans une spécialité appropriée a la classe d’emplois ou
étre titulaire d’un diplome de 5° année du secondaire ou étre titulaire d’un diplédme ou d’une attestation
d’études dont I’équivalence est reconnue par I'autorité compétente ;
e Maitrise de la langue francaise ;

Faire parvenir votre curriculum vitae a :
College Charles-Lemoyne
Courriel : rh@cclemoyne.edu

Le College souscrit au principe d’acces a I'égalité en emploi. Notez que nous ne communiquerons qu’avec les
personnes retenues pour I'entrevue.
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