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Le cégep Edouard-Montpetit offre une large gamme de services a plus de 8000 étudiants & I'enseignement
régulier et autant a la formation continue, répartis sur deux lieux de formation (le campus de Longueuil et
I’Ecole nationale d’aérotechnique & Saint-Hubert) et & une vaste clientéle fréquentant son centre sportif.

Il compte pres de 1 400 personnes a son emploi.

Le cégep Edouard-Montpetit souscrit & un programme d’accés a I’égalité en emploi et
invite les femmes, les personnes handicapées, les membres des minorités
visibles et ethniques ainsi que les autochtones a présenter leur candidature.

Conseiller(ere) en pédagogie numérique

IDENTIFICATION DU POSTE
Titre d’emploi Conseiller(ére) pédagogique — numérique

Numéro de référence AR
Direction des systémes et technologies de I'information

Service Systémes et technologies de I'information

AFFICHAGE

Début d’affichage 2023-11-02
Fin d’affichage 2022-11-1516 h 30
Avantages TRAVAILLER AU CEGEP ET A L'ENA, c’est faire partie d’'un milieu de vie !

4 Concilier sa vie personnelle et ses engagements professionnels grace a :
» 4 semaines de vacances annuelles aprés 1 an, congé entre Noél et e jour de I'an, et 13 jours
fériés et autres congés
» Des assurances collectives flexibles et répondant a vos besoins et la cotisation au Régime de
retraite des employés des organismes publics (RREGOP)

== CEuvrer pour un établissement qui fait la promotion des saines habitudes de vie et qui a a coeur
la santé de son personnel.

» Acces aux cours du Centre sportif a tarifs réduits, accés aux cliniques du Cégep sur les heures
de travail, tarifs réduits a la boutique locations plein air et bien plus !

4 Contribuer a la réussite de plus 8000 étudiants, jeunes et adultes, dans le plus grand cégep
francophone au Québec et la plus importante maison d’enseignement en aérotechnique en
Amérique du Nord!

+ Faire avancer la cause environnementale au sein d’un établissement accrédité Cégep Vert du
Québec, niveau Excellence

4= Joindre une équipe de travail dynamique que vous cotoierez au travail, mais aussi lors des
multiples activités de reconnaissance offertes (Activités sociales et sportives)

LR TR Cl L€ poste de conseillére ou conseiller pédagogique comporte plus spécifiquement des fonctions
de conseil, d’animation, d’information, de développement, de support et de rétroaction aupres du
personnel enseignant, du personnel-cadre responsable des services d’enseignement et des
autres personnes intervenantes du Cégep, notamment sur lintégration des technologies de
linformation et des communications dans les fonctions de travail des usagers des secteurs
pédagogique et administratif, du campus de Longueuil et de I'Ecole nationale d’aérotechnique, en
assumant notamment la planification de projets et 'encadrement des ressources nécessaires en
réponse a des besoins locaux.

Il est affecté a la gestion et au développement des technologies liées a I'lnternet et a la production
multimédia. Il agit aussi a titre de conseiller TI. Elle ou il propose et voit a I'implantation des
solutions technopédagogiques et numériques, particulierement dans les programmes, mais aussi
dans les services et directions. Elle ou il fait connaitre les enjeux et défis de la transformation
numérique dans son milieu, et participe au développement et a la mise en ceuvre des projets
numériques dans le cadre de la Stratégie numérique du Québec et du Plan d’action du numérique
du ministére de I'Education et de 'Enseignement supérieur (MEES).

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES :

Conseiller et assister le personnel enseignant dans la conception, la réalisation et I'évaluation de

stratégies pédagogiques intégrant les TIC, notamment la pédagogie inversée, la classe hybride,

la classe d’apprentissage actif et la formation a distance ;

e Favoriser 'émergence de projets technopédagogiques et numériques, et en assurer le
développement, la réalisation et 'accompagnement;

e Contribuer a la mise en ceuvre des volets du plan d’action numérique (PAN) en éducation en
relation avec le Plan stratégique du cégep

e Animer et organiser des formations en lien avec les objectifs du PAN
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Informer, former et soutenir le personnel du Cégep dans le développement et la réalisation
des projets numériques ;

Collaborer avec les diverses instances du Cégep ainsi qu’avec les instances régionales, les
organismes publics et privés pour la réalisation de projets numériques ;

Conseiller sur 'achat d’équipement, de logiciels et d’aménagement des locaux ;

Collaborer a la rédaction de documents, de regles et de procédures en lien avec I'utilisation
et le développement numérique, incluant la sécurité de 'information ;

Participer a la conception des politiques de développement technologique.

Superviser le travail du personnel technique en audiovisuel et en développement web.
Organiser 'acheminement, le contingentement, la finalisation et la qualité des productions
audio, vidéo et web.

Assurer la réalisation de certaines productions web et audiovisuelles relevant de sa
compétence.

Piloter les dossiers et assurer les communications avec les autres secteurs d’activité de la
direction relativement a des projets liés a l'intégration des TIC.

Encourager au respect du code de conduite des usagers de I'Internet.

Participer aux différentes collaborations avec les organismes du réseau collégial.

Apporter son soutien aux plateformes d’enseignement et d’apprentissage, dont Moodle et
Omnivox.

Favoriser la production de sites web par les professeurs, les départements et les services,
encadrer leur réalisation et offrir un soutien aux usagers qui le requiérent.

Offrir un soutien individualisé technique pour les projets des enseignants notamment en
utilisant les laboratoires spécialisés.

Promouvoir l'intégration des TIC (animation, communication et collaboration), en faisant
connaitre les productions des professeurs du cégep et en mettant en place des moyens pour
favoriser les échanges sur les stratégies d’intégration des TIC.

Effectuer une veille technologique en regard des TIC ainsi que toute autre tdche connexe
assignée par le directeur.

Peut se voir confier toute autre responsabilité inhérente a ses fonctions.

PLUS SPECIFIQUEMENT :

Participer a la mise en place d’'un centre d’innovation technopédagogique (Moébius)

Mettre en place des procédures d'utilisation du local

Mettre en place des procédures d'utilisation du matériel du local

Avec 'équipe, créer des tutoriels pour les outils technologiques mis en place (Réalité virtuelle,
imprimante 3D, numériseur 3D, Classe d’apprentissage actif...)

Animer et former les professeurs et membres du personnel sur les approches pédagogiques
et les utilisations pédagogiques des outils technologiques.

Mettre en place un processus de certification local (badges) pour les usagers qui utilisent les
outils technologiques.

Etablir des contacts auprés de professionnels internes et externes (artistes, formateurs, etc.)
appelés a participer a la programmation d’activités.

QUALIFICATIONS REQUISES :

Dipldbme universitaire terminal de premier cycle (Baccalauréat) dans un champ de spécialisation
approprié a 'emploi, notamment en sciences de I'’éducation.

Une expérience de trois (3) années pertinente au sein du milieu de I'enseignement, en lien avec
la technologie éducative, est souhaitable.

EXIGENCES PARTICULIERES :

Maitrise de la langue frangaise parlée et écrite.

Connaissance de I'approche par compétence. Connaissance des approches pédagogiques.
Maitrise des technologies de linformation et des communications (TIC), la suite MS
Office 365, Google Suite

Excellente capacité de travailler en équipe, d’animer des rencontres, d’innovation et de
créativité.

Excellente capacité relationnelle et personne reconnue pour son dynamisme et son ouverture
d’esprit.

Habiletés pour des communications efficaces a la fois écrites et verbales.

Autonomie professionnelle.

Habiletés technologiques, connaissance de I'univers du numérique en éducation, capacité a
s’approprier de nouveaux outils et intérét marqué pour la technopédagogie et 'innovation
pédagogique.

Atouts : expérience en enseignement, connaissance de I'impression 3D et de la réalité
virtuelle, connaissance de Moodle ou d’autres ENA (LMS), connaissance de la Suite Adobe,
connaissance de CMS (Wordpress).
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La candidate ou le candidat doit avoir les habiletés pour exercer les attributions caractéristiques
mentionnées précédemment et étre en mesure de le démontrer lors de I'entrevue
Test requis Frangais écrit

Présentation de En un seul document, veuillez soumettre une lettre expliquant les motifs de votre demande
candidature accompagnée de votre curriculum vitae et I'adresser a la direction des ressources humaines.

POUR POSTULER, CONSULTEZ NOTRE SITE EMPLOI :
http://emploi.ceqepmontpetit.cal/

Remarques Si vous postulez d’'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette), vous recevrez un courriel
d’accusé réception vous demandant d’aller mettre a jour votre dossier pour déposer votre CV
avant la date et heure de fin de I'affichage, et ce, afin que votre candidature soit prise en
considération.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront
contactées. Nous vous remercions de votre intérét pour le cégep Edouard-Montpetit.

DETAILS DU POSTE

Nom du supérieur immédiat R CIRYlslelTals

Lieu de travail Le lieu principal de travail est le campus de Longueuil, mais le titulaire de ce poste peut
étre appelé a travailler a 'Ecole nationale d’aérotechnique.

La personne embauchée pourrait exercer ses fonctions dans un contexte hybride, soit
en présentiel et en télétravail.

Horaire de travail Du lundi au vendredi de 8 h 30 a 16 h 30. Cet horaire pourrait étre adapté aux besoins
du service et se situer du lundi au vendredi entre 8 h et 18 h.

Statut de I’emploi Professionnel régulier a temps complet

Echelle salariale Traitement annuel de 50 150 $ & 92 027 $ (selon scolarité et expérience)
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