
 

 
 
Le Collège St-Jean-Vianney est un établissement d’enseignement privé situé 
dans l’est de Montréal qui accueille présentement une clientèle de près de 1600 
élèves, de niveau secondaire et 5e et 6e année de niveau primaire. Notre Collège 
est à la recherche de candidatures pour combler le poste de : 

 

ENSEIGNANT.E – FRANÇAIS, SECONDAIRE 4 

POSTE À 100% EN REMPLACEMENT POUR L’ANNÉE SCOLAIRE 2023-2024 

 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 
 

• Être titulaire d’un diplôme universitaire de 1er cycle; 

• Détenir un brevet d’enseignement émis par le MEQ; 

• Connaissance et utilisation des outils techno-pédagogiques. 
 

 
PROFIL DE COMPÉTENCES RECHERCHÉES 
 

• Très bonne maîtrise du français;  

• Capacité d’adapter sa pédagogie aux besoins et aux caractéristiques des élèves; 

• Maîtrise des technologies de l’information et des communications (TIC); 

• Adhésion aux valeurs promues dans le projet éducatif de l’établissement. 

 

RÉMUNÉRATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Poste (100 %) en remplacement d’un congé jusqu’en juin 2024; 

• Les conditions de travail, y compris la rémunération, sont comparables à celles 
généralement octroyées pour des postes semblables dans le réseau de l’éducation; 

• Admissible au fonds de pension administré par Retraite Québec (RREGOP);  

• Programme d’assurances collectives dès l’entrée en fonction, dont la télémédecine. 

 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION :  DÈS QUE POSSIBLE 

 

MISE EN CANDIDATURE 

Les candidats et candidates répondant aux exigences et désirant soumettre leur candidature 

devront faire parvenir un curriculum vitae à l’adresse courriel : rh@csjv.ca . 

 

 

Nous remercions d’avance tous ceux et celles qui soumettront leur candidature; nous ne communiquerons 

qu’avec les personnes retenues aux fins d’entrevue.  
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