
CHARGES D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLES
No. groupe : 3004

No. cours Titre du cours Nombre d’heures

Horaire du lundi au vendredi entre 18 h et 22 h et un samedi sur 2 (7h)

Formation est donnée entièrement à distance

BLOC 1   Du 15 avril au 25 mai 2024 

420-0P1-GG      Introduction à la programmation structurée         75 heures

420-0D3-GG      Fonctions de travail et multimédias     45 heures

BLOC 2 Du 27 mai au 13 juillet 2024                            

420-103-GG      Programmation-objet 90 heures

420-104-GG        Base de données relationnelles       75 heures

QUALIFICATIONS REQUISES
•

•

Détenir un baccalauréat en informatique, informatique appliquée, en
génie logiciel;
Une longue expérience de travail en développement ou en
programmation peut suppléer à une formation universitaire;

• Avoir trois (3) années d’expérience pertinente en développement
d’applications mobiles ou interactives ou en programmation Web;

• Maîtrise de la langue française parlée et écrite;
• Adhésion au Projet éducatif du Cégep;
• Une expérience en enseignement au collégial serait un atout.

POUR POSTULER
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitæ 
accompagné d’une lettre expliquant les motifs à l’appui de leur candidature et 
indiquer le numéro du concours à votre correspondance.

Cliquez ici pour postuler

à compter du 11 octobre 2023 jusqu’au plus tard le 24 octobre 2023 avant 
16 h. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

L’entrevue aura lieu au mois de novembre 2023.

Développement d'applications 
mobiles LEA.CG 

Concours : EA-2324-39

LE CADRE DE TRAVAIL
Le Cégep Gérald-Godin est situé sur un lieu  
magnifique à Sainte-Geneviève et dessert 
l’Ouest de l’Île de Montréal et l’Est de Vaudreuil-
Soulanges. Cette institution d’enseignement 
supérieur est en plein essor grâce à de nouveaux 
programmes, autant à l’enseignement régulier 
qu’à la formation continue. Par surcroît et dans 
la foulée de son Plan stratégique actualisé 
2018-2022, le Cégep envisage plusieurs projets 
mobilisateurs destinés à mieux desservir ses 
1200 étudiantes et étudiants à l’enseignement 
régulier, ses 350 étudiantes et étudiants temps 
plein en  formation continue et les communautés 
de son bassin géographique. Le Cégep est 
reconnu pour la qualité de son environnement  
et sa gestion de proximité visant à être un cégep 

à taille humaine, habité par des gens de cœur.

FAIRE CARRIÈRE AU CÉGEP  
GÉRALD-GODIN, C’EST AUSSI :
•  Accès au perfectionnement avec

remboursement des frais de scolarité ;
•  La possibilité d’effectuer du télétravail ;
•  Un accompagnement et du mentorat au

quotidien ;
•  La conciliation travail – vie personnelle ;
•  Un programme d’aide aux employés (PAE)

et télémédecine ;
•  L’acquisition d’un fonds de pension

à prestation déterminée.

NOUS JOINDRE
CÉGEP GÉRALD-GODIN
Direction des ressources humaines
15615, boulevard Gouin Ouest
Sainte-Geneviève (Québec) H9H 5K8

Le Cégep Gérald-Godin souscrit au principe 
d’équité en matière d’emploi et applique 
un programme d’accès à l’égalité pour les 
femmes, les autochtones, les minorités visibles, 
les minorités ethniques et les personnes 
handicapées (des mesures d’adaptation peuvent 
être offertes pour les personnes handicapées 
afin de faciliter le processus de sélection).

Bien placé pour le savoir-faire 

https://cgodin365.sharepoint.com/:f:/s/RH-Dotation/EnlLyUirEmFPghJTl3_Fh5EBG8WD9jLk6WzZBMHBXiSe6A



