
AFFICHAGE EXTERNE 

Le Centre de services scolaire de la Pointe-de-l’Ile (CSSPI) souhaite 

rencontrer un ou une psychologue pour combler 1 poste régulier à temps 

partiel à 40%.  Notre forte croissance offre de nombreuses possibilités 

d’emplois et le Centre de services scolaire souhaite maintenir la grande 

qualité d’enseignement offert à l’ensemble de nos élèves.  

La ou le psychologue est amené à répondre à des besoins de consultation 

de l’équipe-école et des parents.  De plus, la ou le psychologue administre, 

au besoin, des tests standardisés propres à la pratique de la psychologie, 

analyse et interprète les résultats en vue de fournir des pistes 

d’intervention au personnel concerné pour assurer la réussite éducative de 

tous les élèves selon leurs capacités.  La ou le psychologue pourrait 

également être appelé à la mise en place d’activités ou de programme de 

prévention. 

LE TERRITOIRE DU CSSPI 

Type d’emploi 

1 poste régulier à temps partiel à 40% 

Concours 

426-PSYCHOL-23 

PÉRIODE D’AFFICHAGE 

22 septembre au 29 septembre 2023 - 16h 
 

CONDITIONS SALARIALES 

En plus du salaire de base qui varie entre 51 739$ 
à  96 575$ selon l’expérience et les qualifications 
professionnelles, les psychologues scolaires reçoi-
vent une prime de rétention de 4,1% ou 9,6% 
selon le nombre de jours travaillés par semaine. 
 
HORAIRE 

De 8h à 16h 
 
ENTRÉE EN FONCTION 

Dès que possible 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 

Être membre de l’Ordre des psychologues du 
Québec.  

POSTULEZ EN LIGNE 

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur inté-
rêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes 
considérées pour une entrevue. De plus, le Centre de services 
scolaire de la Pointe-de-l’Ile est engagé dans un programme 
d’accès à l’égalité en emploi.  

Programme 
d’insertion 

professionnel 

PSYCHOLOGUE 
1 POSTE RÉGULIER À 40% 

 

OFFRE D’EMPLOI 

POURQUOI CHOISIR LE CSSPI 

INFORMATIONS 

Répondante en psychologie: 
 

Joëlle Pouliot-Lapointe 
joelle-pouliot@csspi.gouv.qc.ca 
 

carrierepointedelile.ca 

Soin porté à 
l’accueil et à 
l’intégration 

Culture de 
développement 
professionnel 

Flexibilité et 
stabilité         
d’emploi 

Structure  de 
pratiques       

collaboratives 

OFFRE DÉTAILLÉE 

https://carrieres.csspi.ca/professionnels/trade/emploi/psychologue-1-poste-regulier-a-temps-partiel-a-40#apply
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