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ENSEIGNANT(E) – ÉCOLE SAINT-ISIDORE-LANGEVIN – ADAPTATION SCOLAIRE 
Poste régulier 
Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries 

Le Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries (CSSDGS) cherche à pourvoir un poste régulier 
d’enseignante ou d’enseignant en adaptation scolaire (AUT) à l’école Saint-Isidore-Langevin. 

Tu souhaites donner un sens à ton travail au quotidien et faire une différence dans la vie scolaire et sociale 
des élèves? Au CSSDGS, tous les employés y contribuent, chacun à sa façon.  Voici ce qui t’attend dans le 
milieu scolaire : 

TON ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL   
Une organisation qui a pour mission la réussite scolaire et sociale de près de 32 500 élèves, dans un réseau 
de 55 établissements. Découvre le CSSDGS.  Nous encourageons un équilibre sain entre le travail et la vie 
personnelle, c’est pourquoi nous t’offrons entre autres :  
 
• Une banque de congés personnels et congé durant la période estivale; 
• Un régime de retraite généreux à prestations déterminées et des assurances collectives avantageuses; 
• Un programme d’insertion professionnelle (FIER) qui soutient et accompagne le nouveau personnel 

enseignant tout au long de ses 5 premières années : 

 Séminaire d’accueil en début d’année;  

 Rencontre avec un(e) « CP à l’écoute! » tous les premiers lundis du mois;  

 5 années d’insertion professionnelle avec formation, mentorat, accompagnement de 
groupe ou individualisé et accès au programme d’auto-formation «EDUlib» qui permet 
de cumuler des crédits qui mènent à la maîtrise qualifiante. 

• Un programme de relève à la direction d’établissement; 
• Un programme de tutorat;   
• Des équipes multidisciplinaires où le partage d’expertise est hautement valorisé; 
• Une organisation qui reconnaît son personnel;  
• La chance de participer à différents comités et de mettre en lumière vos compétences. 

 
TES CONDITIONS D’EMPLOI 
• Horaire : 32 heures par semaine; 
• Salaire : selon la scolarité et l’expérience. 
 
TES QUALIFICATIONS 
Permis, autorisation provisoire d’enseigner ou brevet d’enseignement. 
 
POSTULE DÈS MAINTENANT  
Le défi t’intéresse? Tu peux soumettre ta candidature en ligne au plus tard le 27 août 2023, avant 16h00 en 
cliquant ici. 
 
Référence de concours : E-2324-017 
 
Le CSSDGS remercie tous les candidats et les candidates de leur intérêt, mais ne communiquera qu’avec les personnes 
retenues.  

https://st-isidore.cssdgs.gouv.qc.ca/
https://youtu.be/i1Z7sjnwRcg
https://cours.edulib.org/
https://www.cssdgs.gouv.qc.ca/directions-detablissements/
https://atlas.workland.com/work/29753/enseignante-ecole-saint-isidore-langevin-adaptation-scolaire
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Le CSSDGS est engagé dans un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les minorités visibles et 
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 

https://www.cssdgs.gouv.qc.ca/carriere-et-emplois/programme-dacces-a-legalite-en-emploi/

