
 

 
Offre d’emploi 

Technicien.ne en 
service de garde 
Statut 
Temps plein 
Entrée en fonction août 2023  

Salaire 
Échelle salariale en vigueur au 
secteur public pour cette catégorie 
d’emploi 

Supérieur immédiat 
Mark Passaretti, directeur général 

Dépôt de candidature 
Dès la réception des candidatures, 
les entrevues débuteront. 

Vous êtes prêts à briller ?  

Vous n’avez qu’à faire parvenir, en 
toute confidentialité, votre curriculum 
vitae ainsi que votre lettre de 
motivation à : 
mpassaretti@academielouispasteur.com 

 

Les candidat.e.s présentant le profil 
recherché seront convoqué.e.s en 
entrevue. Nous remercions tous les 
candidat.e.s de leur intérêt. 

 

Joindre l’Académie est faire le choix d’un milieu chaleureux où 
s’épanouir… 

L’Académie Louis-Pasteur est une école privée subventionnée située sur le 
site du cégep Marie-Victorin. Entourée de magnifiques espaces verts et 
facile d’accès, l’Académie est reconnue pour être un lieu accueillant, 
chaleureux et familial.  

À l’ALP, notre souhait est que chacun brille à sa façon. En faisant partie de 
notre équipe, vous aurez l’opportunité de façonner votre travail afin de vous 
épanouir et de rayonner.  

En raison des divers mandats stimulants et diversifiés qui vous seront confiés, 
votre travail aura un impact réel au quotidien. Vous serez impliqué.e dans la 
gestion de l’équipe du service de garde et vous serez en interaction directe 
avec les élèves. 

Le quotidien de notre Technicien.ne du service de garde…. 

Consiste à concevoir le programme d’activités du service de garde et d’en 
assurer la supervision, afin de poursuivre, dans le cadre du projet éducatif 
de l’école, le développement global des élèves en tenant compte de leurs 
intérêts, de leurs besoins et de la réglementation. Avec l’équipe du service 
de garde, elle veille au bien-être général des élèves, tout en assurant leur 
santé et leur sécurité. 
 
Ce poste est idéal pour une personne qui apprécie un travail multitâche et 
qui aime être dans l’action. En faisant partie de l’équipe, vous serez au 
cœur du processus de décision au service de garde. 

 
 

Choisir l’ALP comporte de nombreux avantages distinctifs : 

 

Régime 
de 

retraite  
 

Assurances 
collectives 

 

Conciliation 
travail 
famille 

Programme 
d’aide aux 

employés et 
leur famille 

 

Équipe 
dynamique 
/ ambiance 

agréable 

Vos compétences et votre profil… 

• Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales en techniques 
d’éducation à l’enfance ou être titulaire d’un diplôme dans un champ 
approprié ou d’une attestation d’études dont l’équivalence est 
reconnue par l’autorité compétente ;  

• Bonne connaissance de la langue française parlée et écrite ; 
• Connaissance approfondie des outils informatiques ; 
• Connaissance du logiciel de Plurilogic, un atout ; 
• Expérience pertinente dans le milieu de l’éducation ; 
• Certificat de secourisme ; 
• Aptitudes de leader et de communicateur tout en étant à l’écoute de 

ses collaborateurs et des familles ; 
• Bon joueur d’équipe, dynamique et professionnel ;  
• Capacité à travailler sous pression et de façon autonome ; 
• La gestion des priorités est une de vos forces et le multitâche est votre 

deuxième nom.  

Opportunité de 
développement 

professionnel 

Rabais 
sur la 

scolarité 
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