
 
Le Cégep de Sainte-Foy recrute !  

Technicien(ne) en travaux pratiques – Informatique  
 
Occasionnel, à temps partiel  
Durée : jusqu’en juin 2024 avec possibilité de prolongation 
Salaire horaire : 24.21 $ - 32.32 $ 
Lieu de travail : Cégep Sainte-Foy  
Entrée en fonction : Dès que possible 
 

Le Cégep de Sainte-Foy, un employeur de choix ! 

Une carrière au Cégep de Sainte-Foy, c'est évoluer dans un milieu de travail certifié « Entreprise en santé » 
où la culture favorise la santé et le mieux-être des personnes.  
  
Vous aurez accès à :  
 

• Quatre (4) semaines de vacances après un an de service continu ; 
• Des congés divers après six (6) mois de service continu tels que congés maladie & congés pour 

raison personnelle ; 
• Un accès gratuit à toutes les activités sportives et à nos plateaux d’entrainement ; 
• Une cafétéria sur les lieux de travail ; 
• Des assurances collectives après six (6) mois de service continu ; 
• Le régime de retraite du secteur public ; 
• Une grande accessibilité au transport en commun. 

 
 
Votre mandat 
 
Dans le cadre de ses fonctions, la technicienne ou le technicien en travaux pratiques doit : 
 

• S’informer des besoins spécifiques pour chaque activité de laboratoire ; 
• Préparer la salle de laboratoire en fonction des activités prévues ; 
• Être en mesure de comprendre et d’expliquer clairement les notions théoriques entourant les 

concepts techniques d’informatique (programmation ou réseautique) abordés par les enseignants ; 
• Maintenir ses connaissances à jour concernant la matière enseignée ; 
• Animer des laboratoires, comme sur la manipulation de matériel pour les objets connectés, le 

téléchargement de logiciels, l’accès à l’infrastructure et la virtualisation, etc.; 
• Savoir manipuler les différents appareils de laboratoire et se familiariser avec le nouveau matériel; 
• Effectuer des démonstrations en laboratoire devant un groupe d’étudiants ; 
• Superviser le travail des étudiants lors des activités de laboratoire ; 



• Utiliser des outils technologiques (caméras lors des cours en comodal et programmes de 
visioconférences (Zoom) lors de cours en ligne) ; 

• Veiller au bon fonctionnement des divers équipements présents dans les laboratoires : ordinateurs, 
imprimantes, etc. ; 

• Effectuer des dépannages techniques en classe (système d'exploitation, pièces matérielles, etc.) ; 
• Effectuer de la recherche documentaire en vue de conceptualiser du matériel ; 
• Fournir un soutien pédagogique et/ou logistique aux professeurs des programmes lorsque 

nécessaire ; 
• Participer à toute autre activité de laboratoire, selon les demandes du/de la technicien(ne) 

responsable et des professeurs du département. 
 
Qualifications 

 
• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) ou détenir un diplôme dont l’équivalence est 

reconnue. 
 

Profil recherché 
 

• Avoir un bon sens de l’organisation, de l’initiative et de l’autonomie ; 
• Posséder de bonnes habiletés pour le travail d'équipe ; 
• Être à l'aise de parler devant un groupe ; 
• Avoir une bonne connaissance du français oral et écrit ; 
• Avoir de bonnes habiletés pour le travail d’équipe ; 
• Détenir les connaissances techniques adéquates pour tous les types de travaux sur les ordinateurs : 

installation et configuration de composantes matérielles, installations et configurations logicielles ; 
 

Posséder une connaissance : 
 

• Des systèmes d’exploitation Windows et Linux; 
• De la virtualisation et la conteneurisation (Docker); 
• De Cloud Azure et Azure DevOps; 
• Des langages C# / C++ / SQL et HTML / JS / CSS; 
• De la réseautique (Adresse IP, sous-réseau). 

 
Tests requis : Test de français et/ou tout autre test jugé pertinent. 
 
Remarques : 

Le nombre d'heures est variable, cependant, il est d'environ dix (10) heures par semaine pendant la session. 

Si votre expérience professionnelle a évolué depuis votre dernière visite, nous vous invitons à joindre votre 
curriculum vitae afin de faire valoir l'ensemble de votre cheminement professionnel. 

 
Alors, êtes-vous le nouveau collègue que nous recherchons ? 
 
Le Cégep de Sainte-Foy souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les personnes 
appartenant aux groupes visés à postuler.  

Pour postuler, veuillez cliquer sur le lien ci-dessous. Vous avez jusqu’au 27 août 2023. 

https://carrieres.csfoy.ca/offre-demploi/DPA001875 

https://carrieres.csfoy.ca/offre-demploi/DPA001875


Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit 
prise en considération. 

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec 
celles retenues pour une entrevue. 

 


