
  
 

                  31 juillet 2023 
 

 
Technicien.enne en travaux pratiques  
 
No de concours : 2324-ST-006 | No de poste : 615-404-14 
Service: Centre d’études des procédés chimiques du Québec (CÉPROCQ) 
Statut : Personne salariée remplaçante à temps complet  
Titulaire : Djazia Tazairt 
Supérieur immédiat : Yacine Boumghar 
 
Période : Dès le 21 août 2023*;   
Salaire : De 24,21 $ à 32,32$ de l’heure; 
Horaire : Du lundi au vendredi de 8h30 à 16h30; 
Lieu de travail : 6220, rue Sherbrooke Est, Montréal. 
 
Description de l’organisation :  
Le Centre d’Études des Procédés Chimiques du Québec (CÉPROCQ) du Collège de Maisonneuve est 
un centre collégial de transfert technologique (CCTT) dans le domaine du génie chimique. 
 
Il a pour mandat, en partenariat avec différents milieux (entreprises, organismes communautaires, 
organisations publiques et parapubliques, etc.), de favoriser l’essor et la compétitivité des petites 
et moyennes entreprises œuvrant dans le domaine des procédés chimiques verts, de la bio-
économie et du développement durable. 
 
Fonctions 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste à assister le personnel 
de recherche dans la préparation et la réalisation des travaux de recherche appliquée. 

 
Principales tâches et activités   
• Assister les chercheurs du CÉPROCQ dans la réalisation des étapes scientifiques et techniques 

dans le cadre des projets de recherche et de l’aide technique aux entreprises;  
• Opérer des bancs d’essais à l’échelle pilote; 
• Préparer des montages de procédés, programmer la prise de mesures, réaliser les réglages de 

mise au point et s’assurer du bon fonctionnement de l’équipement; 
• Réparer et vérifier l’état de fonctionnement de divers équipements automatisés; 
• Identifier, réparer ou remplacer les éléments défectueux (pompes, réacteurs, automatismes, 

etc.); 
• Accompagner les clients et utilisateurs dans la prise en main de l’équipement; 
• Assurer le suivi des commandes d’équipements ou de composantes d’équipements; 
• Participer au choix du matériel spécialisé, outils, machines et instruments, et en assurer le 

fonctionnement et les adapter à des besoins spécifiques; 
• Assurer la fabrication et l’assemblage d’installations expérimentales selon un cahier de 

charge préétabli; 
• Veiller au bon fonctionnement des unités expérimentales et bancs d’essais. 

 
Tâches diverses : 
• Élaborer de dessins de pièces d’équipements ou de bancs d’essais. 



  
 

Accomplir au besoin toutes autres tâches connexes. 

Qualifications requises 

Scolarité  

Détenir un diplôme d'études collégiales en chimie industrielle ou en chimie ou en procédés 
chimiques ou détenir un diplôme ou une attestation d'études dont l'équivalence est reconnue par 
l'autorité compétente. 
 

Exigences 

• Maîtriser la langue française parlée et écrite. La personne doit réussir le test; 
• Expérience d’au moins un an de travaux de laboratoires d’enseignement en procédés chimiques 

et/ou de recherche et/ou en industrie dans un département de recherche et développement. 
 

Atouts  

• Détenir un diplôme universitaire de 1er cycle dans une spécialisation appropriée (chimie 
appliquée ou pharmaceutique, génie chimique); 

• Avoir de l’expérience pratique en conduite et contrôle de procédés chimiques et/ou 
biologiques; 

• Posséder de l’expérience en procédés chimiques ou biologiques; 
• Maîtriser les logiciels de la suite Office de Microsoft; 
• Posséder un bon jugement pour réagir aux situations imprévues, bien gérer son stress;  
• Être axé sur les résultats; 
• Posséder un bon esprit d’équipe et faire preuve d’initiative et d’autonomie. 

 

*ou jusqu’à ce que nous mettions fin à cet engagement. 

 

 

 

Le Collège de Maisonneuve souscrit à la Loi sur l’accès à l’égalité en emploi dans des 
organismes publics pour les personnes visées, soit les femmes, les autochtones, les minorités 
visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. Les personnes handicapées qui 
le désirent peuvent recevoir de l’assistance pour le processus de présélection et de sélection.  
 
 
Seuls les candidats retenus, lors de la présélection, reçoivent un appel afin d’être convoqués 
au(x) test(s) de sélection et à l’entrevue. 
 

 

COMMENT POSTULER? 
Les personnes intéressées doivent postuler sur l’affichage numéro 2324-ST-006 avant 
16 h 30, le 13 août 2023, à https://www.cmaisonneuve.qc.ca/emploi/offres-
demploi/. 

 

https://www.cmaisonneuve.qc.ca/emploi/offres-demploi/
https://www.cmaisonneuve.qc.ca/emploi/offres-demploi/


  

 


