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Déconnexion

Neuropsychologue

Voir  Opérations sur les versions

Numéro d'offre
12912
Période d'affichage

Du 27-07-2023 au 21-08-2023

Lieu de travail

Centre d'aide aux étudiants
Pavillon Maurice-Pollack

Statut/Admissibilité

Affectation temporaire ou contrat temporaire
Ouvert a tous

Détails du poste

Classe 9

Echelle de traitement: 70 992$ 4 106 917$

Code du poste: 66011

Date d'entrée en fonction: Dés que possible

Durée du contrat:; Jusqu'au ler juin 2024 avec possibilité de renouvellement

Description de fonction

Spécialiste en relation d'aide

Exigences normales
Note

Sous réserve de l'appréciation des compétences, toute combinaison de scolarité et d’expérience jugée équivalente et pertinente pourra étre
considérée.

Scolarité et expérience

Doctorat en psychologie ou dans une discipline appropriée et aucune année d’expérience pertinente.

ou

Grade universitaire de 2e cycle dans une discipline appropriée et deux (2) années d’expérience pertinente.
ou

Grade universitaire de ler cycle dans une discipline appropriée et cing (5) années d’expérience pertinente.

Autres: Membre en regle d’un Ordre professionnel spécifique au domaine de la santé mentale et des relations humaines, notamment : Ordre des
psychologues du Québec, Ordre des conseillers et conseilléres d’orientation du Québec, Ordre des psychoéducateurs et psychoéducatrices du Québec,
Ordre des travailleurs sociaux et des thérapeutes conjugaux et familiaux du Québec ou tout autre ordre professionnel pertinent ou titulaire du permis
de psychothérapeute.

A titre d'information

La ou le neuropsychologue (spécialiste en relation d’aide) offre des services professionnels en relation d’aide facilitant l'intégration, le cheminement et
la réussite des étudiantes et des étudiants a [’Université.

La ou le titulaire de ce poste exercera ses responsabilités dans le secteur accueil et soutien spécialisé en situation de handicap au Centre d’aide aux
étudiants. De ce fait, les taches qu’il accomplira viseront principalement a:

m Evaluers’ily a présence de troubles d’apprentissage (dyslexie, dysorthographie, etc.) chez certains étudiants universitaires;
m Recommander selon le diagnostic des stratégies d’études et des mesures d’accommodement adaptées a leur trouble;
m Offrir son expertise au besoin dans U'interprétation de rapports neuropsychologiques.



Temps partiel : 2 a 3 jours par semaine. Uaménagement est flexible pour ce qui est de [’horaire de travail.

Possibilité de télétravail, modalités a discuter lors de 'embauche.

Candidatures

Les personnes salariées intéressées doivent soumettre leur candidature en cliquant sur le bouton postuler et joindre dans un seul fichier une lettre de
présentation ainsi qu'un curriculum vitae récent.

Valorisant l’équité, la diversité et I’excellence, ’Université Laval s’engage fermement a offrir a "ensemble de son personnel un milieu de
travail et de vie empreint d’une culture inclusive. Pour PUniversité Laval, la diversité est source de richesse et nous encourageons les
personnes qualifiées de toute origine, tout sexe, orientation sexuelle, identité ou expression de genre ainsi que les personnes handicapées a
présenter leur candidature.

L’Université Laval souscrit également a un programme d'accés a l'égalité en emploi pour les femmes, les membres d’une minorité visible ou
ethnique, les autochtones et les personnes handicapées. Veuillez noter que des mesures d’adaptation des outils de sélection peuvent étre
offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins, et ce, en toute confidentialité. Conformément aux exigences de

Limmigration canadienne, la priorité sera accordée aux personnes qualifiées ayant le statut de citoyen canadien ou de résident permanent.

Pour information complémentaire, communiquez avec Roxanne Drapeau au 418-656-2131 poste 404053 ou roxanne.drapeau@vrrh.ulaval.ca.

Postuler



