6 Cégep

Sherbrooke

Accompagnatrice ou accompagnateur d’étudiantes ou d’étudiants
handicapés (Projet spécifique)

Identification du poste

Titre d'emploi
Accompagnatrice ou accompagnateur d’étudiantes ou d’étudiants handicapés (projet
spécifigue)

Numeéro de référence
SPS 2022-2023-141-EXT

Direction
Direction des études

Service
Centre des médias (Services adaptés)

Affichage

Début d'affichage externe
2023-06-16

Fin d'affichage externe
2023-07-17 8h

Description du poste

Le Cégep de Sherbrooke est a la recherche de candidates ou candidats pour sa banque de
candidatures personnes salariées occasionnelles, a temps partiel, dans la classe d’emploi
d’accompagnatrice ou accompagnateur d’étudiantes ou d’étudiants handicapées du Cégep de
Sherbrooke.

NATURE DU TRAVAIL

Le rdle principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste a aider I'étudiante
ou I'étudiant handicapé dans sa participation aux cours ou a d’autres activités. Elle I'assiste dans
ses déplacements, lui donne I'aide requise par sa condition et voit a son bien-étre.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

La personne de cette classe d’emploi accompagne I'étudiante ou I'étudiant vers ses locaux
d’enseignement et dans tous ses autres déplacements au Cégep.

Elle I'assiste, au besoin, pour tout ce qui a trait a son bien-étre, a son hygiéne et a sa sécurité.

Elle I'aide a manipuler ou manipule le matériel ou les objets nécessaires a la préparation ou au
déroulement d’activités pédagogiques ou étudiantes.

Elle note ses observations concernant les besoins et les comportements de I'étudiante ou de
I'étudiant et peut étre appelée a en informer le personnel enseignant ou les autres intervenantes
ou intervenants.

Elle utilise les outils technologiques de I'information et des communications mis a sa disposition
en lien avec les travaux a réaliser.

Au besoin, elle accomplit toute autre tdche connexe.

Exigences

QUALIFICATIONS REQUISES
Scolarité et expérience

o Détenir un dipldme d’études professionnelles (DEP) avec option Assistance a la personne a
domicile ou assistance aux personnes en établissement de santé ou détenir un dipléme
d’études secondaires (DES) ou un dipldbme ou une attestation d’études dont I'équivalent est
reconnu par l'autorité compétente et avoir une (1) année d’expérience pertinente.
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Autres exigences du Cégep
o Détenir un certificat PDSB (Principes du déplacement sécuritaire des bénéficiaires).
e Détenir un certificat RCR (Réanimation cardiorespiratoire).

Test requis

Notez qu’un processus de sélection incluant une entrevue ainsi qu’un test de frangais écrit sera
mis en place pour évaluer les candidatures. Il est a noter que la réussite de ces évaluations
constitue un préalable a I'obtention de ce projet spécifique.

Détails du poste

Catégorie d’emploi
Education

Nom du supérieur immédiat
Madame Petra Funk

Lieu de travail
Sherbrooke

Statut de I'emploi
Occasionnel chargé de projet a temps partiel

Durée de I'emploi prévue
Du 21 aoit 2023 au 20 décembre 2023 avec possibilité de prolongation

Horaire de travail

L’horaire et le nombre d’heures sont établis en fonction de I'horaire des cours de I'étudiante ou
de I'étudiant. Actuellement, le besoin est de 28 heures par semaine ; les lundis et les
vendredis de 8 h a 17 h, les mercredis de 8 h a 13 h et les jeudis de 14 h a 18 h.

Echelle salariale
21,890%$-23,35%

Entrée en fonction prévue
2023-08-21

Remarques

Pour postuler :
Cette offre d’emploi est affichée sur notre site Web a 'adresse suivante :
http://cegepsherbrooke.qc.ca/fr/a-propos-du-cegep/emplois

Toute personne intéressée doit soumettre sa candidature en ligne avant le 17 juillet 2023, a
8 h, en prenant soin de joindre son curriculum vitae, accompagné d’une lettre de présentation,
et ce, un seul document en format Word ou PDF.

Numéro de référence : SPS 2022-2023-141-EXT

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais he communiquerons
qu’avec celles retenues pour une entrevue.

La direction du Service des ressources humaines

Le Cégep de Sherbrooke

Le Cégep de Sherbrooke figure parmi les plus grands employeurs en Estrie. Chaque année, plus d’'une
centaine de personnes sont embauchées pour occuper des postes variés dans un milieu dynamique et
stimulant.

Le Cégep de Sherbrooke souscrit a un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
personnes handicapées, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les autochtones a
présenter leur candidature.
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