
               
 

Chargé(e) de cours en Techniques d'éducation à l'enfance 322-E50-RK 
 

Identification du concours 

Établissement d'enseignement  
Cégep de Rimouski 
Lieu de travail 
Virtuel  
Titre d'emploi  
Chargé(e) de cours en Techniques d'éducation à l'enfance 322-E50-RK  
Numéro de référence 
23-1612 
Secteur d'enseignement 
Formation continue 
Discipline 
Techniques d'éducation à l'enfance 
Session/Année 
Automne 2023 
Type de cours 
Théorie et laboratoire  
Titre du cours 
322-E50-RK Stratégie d'intervention favorisant le contact avec la nature et l'éveil à la conscience 
environnementale (45 heures) - Virtuel 
Nombre d'heures 
45 heures 

Affichage 

Début d'affichage : 
2023-05-08 
Fin d'affichage : 
2023-05-17 16:30 

Interne  

Accès à l’égalité en emploi 
Présentation de l'établissement :  
 
Le Cégep de Rimouski souscrit aux programmes d'accès à l'égalité en emploi en vigueur et invite les 
femmes, les personnes handicapées, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les 
autochtones à présenter leur candidature.  
Description du poste 
Le Collège de Rimouski est une institution d’enseignement supérieur qui se distingue par son approche 
humaine et la diversité de son expertise, de ses savoirs et des moyens pédagogiques dont il dispose. Fort 
de ses trois composantes que sont l’IMQ, le Cégep de Rimouski et le CMÉC, le Collège brille grâce à 
l’excellence et à la variété de la formation qui y est offerte. À travers plus de 30 programmes, il fait vivre 
des moments marquants et des expériences de vie et d’apprentissage uniques à plus de 2 600 étudiantes 
et étudiants chaque année. Par leur travail et leur implication, près de 800 personnes collaborent à sa 
réussite et à son essor. Ses services de formation continue appuient le développement des compétences 
de 3 900 personnes et de plus de 150 entreprises. Le Collège de Rimouski marque le présent et l’avenir de 
sa communauté et de sa région, et rayonne au-delà des frontières. Il est un complice ouvert et bienveillant : 
il est présent pour le futur. 
 



               
 

La Formation continue du Collège de Rimouski est à la recherche d'une enseignante ou d'un enseignant 
pour le cours 322-E50-RK Stratégie d'intervention favorisant le contact avec la nature et l'éveil à la 
conscience environnementale (45 heures) dans le cadre du programme « Techniques d'éducation à 
l'enfance (JEE.OK) ». 
 
- Identifier l'apport des activités favorisant le contact avec la nature sur le développement des enfants de 0 

à 12 ans. 
- Identifier l'apport des activités favorisant le contact avec la nature pour des enfants de 0 à 12 ans sur 

l'éveil de leur conscience environnementale. 
- Définir son rapport personnel aux activités favorisant le contact avec la nature et le degré de conscience 

environnementale. 
- Planifier des stratégies d'intervention favorisant le contact avec la nature pour des enfants de 0 à 12 ans. 
- Organiser des stratégies d’intervention favorisant le contact avec la nature pour des enfants de 0 à 12 

ans. 
- Réaliser des stratégies d'intervention favorisant le contact avec la nature pour des enfants de 0 à 12 ans. 
- Évaluer les stratégies d'intervention favorisant le contact avec la nature pour des enfants de 0 à 12 ans. 
 
Cours offert en mode virtuel, de jour, du 14 août au 10 octobre 2023. 
Qualifications requises 
- Diplôme universitaire terminal de premier cycle (BAC) dans une discipline qui relève des sciences 

humaines, soit : 
• Psychoéducation 
• Adaptation scolaire et sociale 
• Éducation préscolaire et élémentaire 
• Psychologie; 

- L’absence de diplôme universitaire pourra être compensée, pour certaines disciplines professionnelles, 
par un diplôme technique d’études collégiales dans la discipline concernée et cinq (5) années 
d’expérience professionnelle directement pertinente; 

- Posséder une expérience significative d’enseignement ou détenir un diplôme en pédagogie ou s’engager 
à entreprendre et à compléter une démarche de perfectionnement pédagogique; 

- Aptitude à enseigner la majorité des cours de la discipline; 
- Maîtrise du français écrit et parlé; 
- Aptitude au travail d’équipe requis par l’approche programme; 
- La connaissance de l’enseignement en mode virtuel est un atout. 
Remarques 
Nous remercions toutes les personnes de l’intérêt porté à notre institution. Cependant, seules les 
personnes invitées en entrevue seront contactées.  
 
La Formation continue ne s'engage pas à donner ce cours, celui-ci pourrait être annulé en raison d'un 
nombre insuffisant d'inscriptions. 
 
Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé 
réception vous demandant de mettre à jour votre dossier en déposant votre CV afin que votre candidature 
soit prise en considération. 
 
Assurez-vous de joindre votre curriculum vitae à jour si votre expérience professionnelle a évoluée ou si 
vous avez de la scolarité additionnelle depuis votre dernière visite. 

Détails du concours  

Entrée en fonction prévue 
2023-08-14 

 


