
 

                                                                     

 

 
 
 
 
 
 
 

Ce que vous allez faire : 

• Assurer le support avancé aux techniciens et aux usagers des 
technologies d’information et de communications ; 

• Participer au choix des logiciels et appareils nécessaires aux systèmes 
d’infrastructures administratifs et pédagogiques. En faire l’installation, la 
configuration et la mise à jour. 

Travailler à la DiSTI c’est : 

• Une équipe de techniciens dynamique et collaborative ; 

• Un environnement technologique récent, varié et en constante 
évolution ; 

• Un environnement propice à l’apprentissage : Formation, 
environnement de tests, atelier de formation. 

Vous avez le profil si : 

• Vous détenez un diplôme d’études collégiales (DEC) en informatique 
ou une attestation d’études reconnue ; 

• Connaissance et expérience dans l’exploitation de serveurs et de 
système d’infrastructure Linux, Windows Server 2016+, Azure Stack 
HCI, VMware vSphere, Kubernetes, AD/AzureAD, Exchange, 
Powershell, Microsoft Endpoint Manager (SCCM/InTune), Office 365, 
SQL server, MySQL. ; 

• Vous avez une excellente communication orale et de l’autonomie 
professionnelle. S’exprimer en anglais est un atout. 

Tests  

• Français écrit 60 % 

• Test informatique (résultat satisfaisant) 
 

Direction : 
Direction des systèmes et technologies de 
l'information 
 

Numéro de référence : 
23-S-49 
 
Période d’affichage : 
Du 2023-05-04 au 2023-05-17 
 
Statut : Régulier à temps complet 35 heures 
 
Horaire : Du lundi au vendredi de 8 h 30 à 
16 h 30  

 
Échelle salariale : 
Taux horaire  entre 24,21$ et 32,32$ 
Selon scolarité et expérience 
 

 
 
 

Technicien (ne) en informatique 
 
 

 POSTULEZ ICI 

TRAVAILLER AU CÉGEP, c’est faire part d’un milieu de vie! 

Le saviez-vous ?  
La plupart de nos employés permanents ont commencé par un poste temporaire ! 

+ Contribuer à la réussite de plus 8000 étudiants, jeunes et adultes, dans le plus grand cégep francophone au Québec et la 
plus importante maison d’enseignement en aérotechnique en Amérique du Nord! 

+ Œuvrer pour un établissement qui fait la promotion des saines habitudes de vie et qui a à cœur la santé de son personnel. 

+ Faire avancer la cause environnementale au sein d’un établissement accrédité Cégep Vert du Québec, niveau Excellence, 
depuis 2006 

+ Joindre une équipe de travail dynamique que vous côtoierez au travail, mais aussi lors des multiples activités de reconnaissance 
offertes (Activités sociales et sportives) 

+ Concilier sa vie personnelle et ses engagements professionnels grâce à : 
 4 semaines de vacances annuelles après 1 an et 13 jours fériés et autres congés 
 Des assurances collectives flexibles et répondant à vos besoins et la cotisation au Régime de retraite des employés des 

   
 

Lieu de travail 
Campus Longueuil du Cégep 
Édouard-Montpetit  
(Cliquez pour voir la carte)  
 

https://emploi.cegepmontpetit.ca/emplois/personnel-administratif/
https://www.google.com/maps/search/c%C3%A9gep+%C3%A9douard+montpetit/@45.53697,-73.4949674,17z/data=!3m1!4b1

