
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le Collège Mont-Saint-Louis, situé 
à Montréal, est un établissement 
d’enseignement privé mixte 
accueillant environ 1 450 élèves de 
la 1re à la 5e secondaire. L’école 
offre un parcours généraliste et 
une très riche vie parascolaire. 
Autour des valeurs d’ouverture, 
d’engagement et de dépassement 
de soi, le projet éducatif du MSL 
veut amener les jeunes à connaître 
de saines réussites et à s’épanouir. 

Faites partie de 
l’équation 
DIRECTION DE CLASSE 

Pour nous suivre :  

VOTRE RÔLE 

À titre de direction de classe, votre mandat premier sera d’assurer 
l’encadrement des élèves et de soutenir les enseignants des classes 
qui sont sous votre responsabilité. 
 
Partie prenante de l’équipe de direction, vous aurez comme défis : 

• d’incarner les valeurs du Collège; 

• de participer à la mise en œuvre de ses orientations; 

• de faire vivre son projet éducatif;  

• de faire respecter son code de vie. 

VOS RESPONSABILITÉS 

Sous l’autorité de la direction générale, vous agirez en concertation 
avec les autres membres de l’équipe de direction. 
 

• Vous aurez la responsabilité de coordonner et de superviser les 
activités de vos classes. 

• Vous accompagnerez vos équipes de travail et travaillerez en 
étroite collaboration avec l’animateur de chacune des classes. 

• Vous participerez aux tables de gestion et animerez des 
réunions de classe. 

• Vous assurerez l’encadrement des élèves, en collaboration 
avec vos collègues, avec le personnel de soutien et les 
professionnels concernés. 

• Vous veillerez à la mise en place des plans d’intervention.  

• Vous serez en communication avec les parents lorsque 
nécessaire. 

https://www.msl.qc.ca/uploads/images/Projet_educatif/Projet_educatif_juin_2022_FINAL.pdf
https://www.msl.qc.ca/
https://www.facebook.com/CollegeMSL/
https://www.instagram.com/collegemsl/
https://www.youtube.com/channel/UCPH2ETlqF9KlMxKaNacYzEg
https://www.linkedin.com/school/1371885/admin/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL ET 
RÉMUNÉRATION 
Les conditions de travail et la 
rémunération pour le poste de 
direction de classe est établie selon 
l’échelle de traitement du secteur 
public pour un poste comparable. 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 
Rentrée 2023 

DATE LIMITE DE MISE EN 
CANDIDATURE 
21 mai 2023 

Faites partie de 
l’équation 
DIRECTION DE CLASSE 
 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Diplôme universitaire de 1er cycle et brevet d’enseignement du MÉES 

• Formation universitaire de 2e cycle en administration scolaire 
complétée ou en voie de l’être 

• Au moins 5 années d’expérience en enseignement 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Volonté et capacité de travailler en équipe  

• Capacité d’écoute et d’accompagnement 

• Capacité de gérer son temps et d’organiser son travail  

• Courage de dire et de faire 

• Leadership dynamique et rassembleur 

• Maîtrise du français à l’oral et à l’écrit 

• Disponibilité en lien avec la responsabilité professionnelle 

LE PROJET VOUS INTÉRESSE? 

Les personnes intéressées à relever ce défi doivent faire parvenir par 
courriel leur curriculum vitae, accompagné d’une lettre expliquant leur 
intérêt pour le poste, à la directrice générale : 
 
Mme Sylvie Drolet • sdrolet@msl.qc.ca 
 
Au plaisir de vous rencontrer et d’échanger avec vous! 

Le Collège Mont-Saint-Louis applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et encourage les 
candidatures des femmes, des Autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des 
personnes handicapées. Des mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées afin 
de faciliter le processus de sélection. 

Pour nous suivre :  

mailto:sdrolet@msl.qc.ca
https://www.msl.qc.ca/
https://www.facebook.com/CollegeMSL/
https://www.instagram.com/collegemsl/
https://www.youtube.com/channel/UCPH2ETlqF9KlMxKaNacYzEg
https://www.linkedin.com/school/1371885/admin/

