OFFRE D’EMPLOI

SU RVEILLANTE

SURVEILLANT DE DINER

SECTEUR POINTE-AUX-TREMBLES /
ANJOU /RIVIERE-DES-PRAIRIES

TYPE D’EMPLOI

Remplacement.

CONDITIONS SALARIALES

Taux horaire de 22,18$ a 24,13S selon la convention
collective en vigueur.

HORAIRE
Horaire de jour, heure du diner.

ENTREE EN FONCTION

Le plus rapidement possible.
QUALIFICATIONS REQUISES

Etre titulaire d’un dipléme de 5e année du secondaire
ou étre titulaire d’un diplome ou d’une attestation
d’études dont I'équivalence est reconnue par I'autori-
té compétente, et avoir une (1) année d’expérience
pertinente ayant permis d’acquérir une discipline
personnelle, des notions générales de psychologie et
des aptitudes sur le plan des relations humaines

MODALITES D’EMBAUCHE PARTICULIERES*

Nous invitons toutes les personnes intéressées a poser
leur candidature, qu’elles détiennent les qualifications
requises ou non. Advenant qu’aucune candidature
répondant aux qualifications ne nous soit soumise, le
centre de services suivra un processus de sélection et
pourra décider de retenir, le cas échéant, un candidat
ne répondant pas a ces criteres.

* Son embauche sera toutefois soumise a certaines
conditions particuliéres.

=0y OFFRE DETAILLEE

POSTULEZ EN LIGNE

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur
intérét. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les
personnes considérées pour une entrevue. De plus, le Centre
de services scolaire de la Pointe-de-I'lle est engagé dans un
programme d’accés a I’égalité en emploi.

INFORMATIONS

Services des ressources humaines
514 642-9520 poste 19836
carrierepointedelile.ca

AFFICHAGE EXTERNE

VIENS CONTRIBUER
A MA REUSSITE

Le Centre de services scolaire de la Pointe-de-Ille est toujours a la
recherche de surveillantes ou surveillants d’éléves pour la période
de diner pour plusieurs de ses écoles primaires dans les secteurs
suivants:

e Pointe-aux-Trembles
e Anjou

e Riviére-des-Prairies
Montréal-Nord

e St-Léonard

La candidate ou le candidat devra exercer une surveillance pendant la
période de diner des éléves, s’assurer du respect des réglements de I’école
et voir a la sécurité des éléves. Il ou elle peut étre appelé(e) a aider les
éleves a manger s'ils le requierent.

POURQUOI CHOISIR LE CSSPI

i (l) D ey ‘/o' \\./,
~|[ O O . )/// mcma
< Iif = =L Ty
Travail prés de Travail Contact Milieu Milieu de vie
votre résidence d’équipe privilégié avec dynamique inclusif, sain et
les enfants stimulant

LE TERRITOIRE DU CSSPI

Centre
de services scolaire
de la Pointe-de-iI'lle

Québec

ENSEMBLE, ENGAGES VERS LA REUSSITE


https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/surveillantes-ou-surveillants-de-diner#apply
https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/surveillantes-ou-surveillants-de-diner#apply
https://carrieres.csspi.ca/
https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/surveillantes-ou-surveillants-de-diner
https://carrieres.csspi.ca/soutien/trade/emploi/surveillantes-ou-surveillants-de-diner

