OFFRE D’EMPLOI

Responsable du bien-étre des éléves
Séjour linguistique d’été « En francais a Québec » 2023

Description

Dans le cadre du programme d’immersion d’été « En francais a Québec », s’adressant a
des étudiants internationaux de 14 a 17 ans, le titulaire encadre les éleves pour assurer
leur sécurité et leur bien-étre. Il propose des ateliers d’intégration et de prévention sur la
santé; fait le lien entre linfirmiére et l'intervenante sociale et effectue les suivis
nécessaires pour accompagner les éleves ou les référer a un service déterminé.

Principales fonctions

e Planifier et réaliser de courts ateliers de prévention sur la santé dans les classes et
documenter leur déroulement;

e Faire une tournée des chambres des éléves absents a leur cours du matin et a
certaines activités de 'apres-midi;

e Mettre a jour la liste d’éleves absents;

e |dentifier la cause de I'absence de ces éleves;

e Prodiguer des conseils en ce qui a trait a la santé des éleves™*;

e CQOrienter les éléves qui ont besoin de soins médicaux (infirmerie, hopital) *;

e Faire des démarches auprées des cliniques médicales ou hépitaux, ainsi qu’aupres des
assurances;

e Au besoin, accompagner les éléves a la clinique ou a I’'h6pital de jour;

e Faire un rapport des activités de la journée;

e Contribuer a 'encadrement des éleves, a leur sécurité et leur bien-étre, ainsi qu’au
bon fonctionnement du programme;

e Rédiger un compte rendu au plus tard un mois apres la fin du programme,
comprenant des pistes d’amélioration.

*Les interactions avec les éléves doivent parfois se faire en anglais.

Exigences

e Formation en premiers soins;

e Dipléme collégial dans le domaine de la santé ou autre formation pertinente;

e Niveau d’anglais avancé (surtout a 'oral), espagnol un atout;

e Sens de l'organisation et de I'écoute, ponctualité, rigueur, gestion des situations de
crise, polyvalence, calme, attitude positive;

e Excellentes prédispositions pour le travail d'équipe;

e Aptitude a communiquer;

e |ntérét pour les jeunes.

Conditions de travail et avantages sociaux

e Lieu de travail : campus de I'Université Laval (Québec);
e Diners fournis a la cafétéria du pavillon De Koninck de I'Université Laval,
e Etre disponible aux dates suivantes :

e Le 3juin (matin et aprés-midi) pour la formation d’équipe (virtuelle);
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e Une journée et demi pendant la période du précamp (du 26 au 30 juin);
e Etre présent sur le campus du 2 juillet au 3 ao(t pour les 5 semaines du
programme selon |'horaire établi (voir ci-dessous).
e Une vignette de stationnement est fournie sans frais, les frais de transport pour
accompagner les éléves a la clinique ou a I'hopital sont payés par le College (transport
en commun ou taxi).

Salaire

e Rémunération forfaitaire : 3 8505
Comprend les heures de travail sur le campus, les réunions de planification, la
formation ainsi que le rapport de fin de programme.

Horaire de travail (sujet a changements): Présence le dimanche 2 juillet pour I'arrivée des éléves

1 lundi 03/07 mardi 04/07 mercredi 05/07 jeudi 06/07 vendredi 07/07
8h30a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30
12h30 a 14h30 12h30 a 16h15 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h15

18h30 a 19h30

2 lundi 10/07 mardi 11/07 mercredi 12/07 jeudi 13/07 vendredi 14/07
8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30
12h30 a 16h 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h15
3 lundi 17/07 mardi 18/07 mercredi 19/07 jeudi 20/07 vendredi 21/07
8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30

12h30 a 16h 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h15
4 lundi 24/07 mardi 25/07 mercredi 26/07 jeudi 27/07 ‘ vendredi 28/07

8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30

12h30 a 16h 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h15
5 lundi 31/07 mardi 01/08 mercredi 02/08 jeudi 03/08 ‘

8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30 8h15a 11h30

12h30 a 16h 12h30 a 14h45 12h30 a 14h45 12h30 a 14h

Rejoignez une équipe dynamique, polyvalente et inclusive qui souhaite faire la promotion
des différentes cultures tout en étant fiere ambassadrice de la langue francaise et de la
culture québécoise!

Veuillez envoyer votre candidature comprenant votre curriculum vitae et une lettre de
motivation au plus tard le dimanche 14 mai a international@collegegarnier.gc.ca.
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