ANIMATRICE OU ANIMATEUR

AGRICOLE

HORAIRE
Horaire variable,
Entre 28 h et 35 h / semaine

STATUT
Occasionnelle ou occasionnel

SUPERIEUR IMMEDIAT
Co-directeurs du CISA
(Christine Gingras et
Jean-David Martel)

TRAITEMENT
Taux horaire de
22,81%$a27,10%

(Déplacement et héberge-
ment aux frais du CISA)

DUREE

A partir de début juin pour
U'ensemble de la saison de
culture, dans une région
nordique du Québec

(Possibilité d'ajuster la durée
du séjour selon les
disponibilités)

Le Cégep de Victoriaville s’enrichit de sa
diversité et est fier de souscrire a un
programme d'accés a l'égalité en emploi
pour les femmes, les minorités visibles,
les minorités ethniques, les autochtones
ainsi que les personnes handicapées,
conformément a la Loi sur l'acces a
'égalité en emploi dans les organismes
publics.

Sivous faites partie d’'un groupe visé par
cette loi, nous vous invitons a compléter
votre profil sur notre site internet.

Les personnes handicapées qui le désirent
peuvent recevoir de l'assistance pour le
processus de sélection.

Seules les personnes sélectionnées pour
une entrevue seront contactées.

CEGEP®
VICTOLIT\TINNS

A PROPOS DU CISA

Banque de 5 postes disponibles
CIS
\ Centre d'innovation

Le CISA développe et conduit des projets de sociale en agriculture
recherche en communauté autochtone et INAB V] CEGEP DE VICTORIAVILLE
nordique. Notre équipe dynamique est a la recherche d’animatrices ou animateurs
pour participer aux projets agroalimentaires de plusieurs communautés nordiques
et autochtones en Haute-Mauricie, dans Lanaudiére (Opitciwan, Wemotaci et
Manawan) et en Eeyou-Istchee Baie-James (Radisson et Matagami) pendant la saison
estivale 2023. Les animatrices et animateurs seront accompagnés sur le terrain au
début de leur séjour puis bénéficieront d'un suivi a distance par l'équipe du CISA, en
collaboration avec les partenaires locaux.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

Le plan de classification du poste est disponible ici, sous la classe d’emploi

animatrice ou animateur d’activités socioculturelles ou sportives.

DE FACON PLUS SPECIFIQUE

Participer aux taches de jardinage dans les serres et les jardins;

Participer a l'élaboration et a 'animation d’ateliers de jardinage avec diverses
clientéles (enfants, ainés, adultes, etc.) selon un plan de travail défini;
Accompagner et former des membres d'un jardin collectif;

Soutenir la réalisation des activités de mobilisation citoyenne dans la
communauté;

Remplir avec assiduité les documents de suivi des cultures et soutenir l'équipe
dans la collecte de données techniques.

QUALIFICATIONS REQUISES
Scolarité

Détenir un dipléme d’études secondaires (DES) ou un dipléme ou une attestation
d'études dont U'équivalence est reconnue par l'autorité compétente.

Exigences

Facilité a animer des ateliers, principalement de jardinage;
Capacité a travailler en équipe;

Connaissances en agriculture ou agriculture urbaine;

Forte motivation a travailler en contexte nordique éloigné;

Grande capacité d'adaptation et a se positionner en mode solution;
Sens de l'engagement;

Permis de conduire valide essentiel;

Aisance a réaliser des travaux manuels;


https://cpn.gouv.qc.ca/cpnc/negociations/plan-de-classification/

Disponibilité selon les communautés pour Uensemble de la saison de culture en communauté nordique (possibilité
d’'ajuster la durée du séjour, selon les disponibilités).
Atouts

Intérét pour Uagriculture nordique;
Etre bilingue [francais-anglais).

Vous avez le godt de relever le défi?
Affichage du 27 avril au 7 mai 2023, 19 h 30
Cliquez ici pour l'offre compléte : https://bit.ly/3NrHJuG



https://bit.ly/3NrHJuG

