COLLEGE CHARLEMAGNE

APPEL DE CANDIDATURES

DIRECTION PEDAGOGIQUE AU PRESCOLAIRE-PRIMAIRE

Le Collége Charlemagne est une école privée qui offre I'enseignement en francais a 1493 éléves dont 833 au préscolaire et au primaire.
Les valeurs sur lesquelles repose son projet éducatif sont I'excellence académique, I'accomplissement social, la discipline personnelle, la
santé et le bien-étre. Situé dans un cadre enchanteur, prés du parc-nature du Cap-Saint-Jacques, le Collége Charlemagne offre un milieu de
vie accueillant et des conditions de travail concurrentielles dans un cadre enchanteur.

CE DEFI VOUS INTERESSE ?
NOUS VOULONS FAIRE VOTRE
CONNAISSANCE.

Ouverture du concours : 1¢" mars 2023

Date et heure limites pour déposer sa
candidature : 17 mars 2023, 12 h

Entrée en poste : AoGt 2023

Adresse ou postuler :
direction@collegecharlemagne.ca

Toute personne intéressée doit
présenter son dossier comportant
les documents suivants :

Lettre de motivation
. Curriculum vitae
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LE POSTE :

Vous animerez et superviserez le personnel enseignant sous votre responsabilité autour
de propositions pédagogiques stimulantes, axées sur la réussite des éléves. Vous serez en
premiére ligne avec votre équipe, quant au choix des modalités d'application du
programme d'études, de I'évaluation des apprentissages, du matériel didactique, des
méthodes pédagogiques et de I'intégration d'outils numériques a l'apprentissage et
I'enseignement.

Vous jouerez un roéle de premier plan et favoriserez le travail collaboratif dans la
conception et la mise en ceuvre de plans d'interventions individualisés. Vous vous
impliquerez dans le développement de projets stimulants, ainsi que dans le recrutement
et 'accompagnement professionnel du personnel enseignant.

Vous assurerez la responsabilité avec la directrice générale, des ressources budgétaires et
matérielles qui vous seront confiées.

Vous participerez a la définition des besoins de votre niveau, de méme qu'a la
planification et a I'évaluation des actions a réaliser dans le cadre du projet éducatif et de
la mission du Collége.

LES QUALIFICATIONS DEMANDEES :

Dipléme universitaire de 1¢" cycle en enseignement
J Brevet d’enseignement
. Minimum de 5 années d'expérience dans un poste de gestion en milieu scolaire
. Excellente maitrise du francais parlé et écrit

DESS en administration scolaire (un atout)

LE PROFIL RECHERCHE :

«  Capacité a exercer un leadership d'influence sur le plan pédagogique
. Dynamisme mobilisateur et rassembleur

Grande capacité d'écoute et d'intervention en gestion de conflits

Capacité a gérer plusieurs responsabilités

Sens de |'organisation et de la planification
«  Grande disponibilité et excellente gestion du stress
. Capacité de créer et de concrétiser des idées novatrices qui favorisent le développement
et 'avancement d'une pédagogie toujours renouvelée
Grande autonomie
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