
 
 
 

 
 
 
 

ERGOTHÉRAPEUTE 
(CONSEILLÈRE OU CONSEILLER EN SERVICES ADAPTÉS) 

DIRECTION DES ÉTUDES 
PROJET SPÉCIFIQUE À TEMPS COMPLET 

 
 
CONCOURS 22-028-P  
 
 
TITRE    Ergothérapeute (Conseillère ou conseiller en services adaptés) 

STATUT   Régulier à temps complet 

SECTEUR   Direction des études 

LIEU DE TRAVAIL  Cégep André-Laurendeau 

SUPÉRIEUR(E) IMMÉDIAT(E) Monsieur Jean-Robert Quevillon 

HORAIRE DE TRAVAIL 35 heures /semaine 

DATE DE DÉBUT  Dès que possible 

DATE DE FIN   30 juin 2023 (avec possibilité de renouvellement) 

 
 
NATURE DU TRAVAIL 
Relevant de la direction adjointe responsable des services d’aide et d’intégration des étudiants et 
étudiantes (SAIDE), le conseiller ou la conseillère en services adaptés assume des fonctions de conseil 
auprès de la population étudiante en situation de handicap et soutient le développement occupationnel des 
étudiants et étudiantes afin de favoriser leur réussite.  

La personne titulaire du poste participe au dépistage et intervient auprès des étudiantes ou étudiants qui 
vivent avec une limitation fonctionnelle sensorielle, motrice, organique ou neurologique. Elle élabore un 
plan d’intervention pour leur permettre d’atteindre le maximum possible d’indépendance afin de faciliter leur 
cheminement collégial.  

Elle veille à ce que l’environnement, les outils pédagogiques et technologiques soient adaptés et propose 
des stratégies pour favoriser leur apprentissage, leur persévérance et leur réussite. Elle planifie et organise 
des activités de sensibilisation et d’information pour la communauté et au besoin, réfère l’étudiante ou 
l’étudiant à d’autres professionnels ou organismes tels les centres de santé et de services sociaux et les 
organismes communautaires et s’assure du suivi du dossier avec ceux-ci. 

Elle offre un soutien au personnel enseignant en les conseillant dans les stratégies à adopter auprès des 
étudiants et étudiantes. 

 
QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES 
 
• Collaborer au dépistage des étudiantes et étudiants 
• Établir le plan d’intervention des étudiantes et étudiants 

o Procéder à l’évaluation des besoins des étudiantes et étudiants 
o Déterminer les mesures adaptatives 

• Coordonner l’implantation du plan d’intervention  
o Assurer le suivi des étudiantes et étudiants ayant des besoins plus spécifiques  
o Assurer les modifications d’horaire en lien avec les particularités des étudiants avec l’aide de 

l’organisation scolaire 
o Planifier les besoins d’accompagnement physique des étudiants SAIDE et référer la demande au 

gestionnaire pour l’embauche 
o Proposer des interventions, s’assurer de leurs implantations et valider leur pertinence  



o Élaborer les plans d’urgence en collaboration avec les techniciennes et techniciens en éducation 
spécialisée (TES) et le service de sécurité 

o Assurer le soutien à la correction selon le cadre d’application  
o Assurer la première rencontre en cas de conflit ou malentendu dans les dossiers du SAIDE 

(étudiants, enseignants, milieu de stage) 
o Assurer les modifications d’horaire en lien avec les particularités des étudiantes et étudiants avec 

l’aide de l’organisation scolaire 
• Offrir du soutien aux enseignantes et enseignants 

o Accueillir les enseignants qui souhaitent avoir des renseignements sur les problématiques ou sur 
des étudiantes et étudiants ayant une limitation 

• Collaborer avec les divers professionnels du Collège 
o Faire connaitre les services du SAIDE 
o Participer aux comités multidisciplinaires dans les programmes 

• Participer au développement du SAIDE 
o Conseiller le gestionnaire sur toute question relative au service 
o Proposer des pistes de développement au service d’aide à l’intégration des étudiants 
o Proposer l’ajout de matériel spécialisé 

• Effectuer toute autre tâche connexe 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 
 
Scolarité 
 
Détenir un diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié à 
l’emploi, notamment en ergothérapie. 
 
L’appartenance à l’ordre des Ergothérapeutes du Québec est requise. 
 
Détenir un diplôme universitaire de deuxième cycle dans un champ de spécialisation approprié à l’emploi 
est un atout. 
La connaissance des troubles de santé mentale et du spectre de l’autisme est un atout. 
 
Connaissances pratiques 
 
• Bonne connaissance des logiciels de la suite MS Office principalement Word, Excel, PowerPoint et 

Outlook 
 
Qualités professionnelles recherchées 
 
• Excellente maîtrise du français tant à l’oral qu’à l’écrit 
• Capacité à communiquer avec un grand souci du service à la clientèle 
• Aptitude à établir et à gérer ses priorités et plusieurs dossiers simultanément 
• Discrétion 
 
Test de français obligatoire. 
Connaissances sujettes à évaluation par le biais de tests et entrevue. 
 
 
TRAITEMENT 
 
Entre 49 456,00 $ et 87 626,00 $ selon la scolarité et l’expérience. 
 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 13 janvier 
2023, à 16 h via le site d’emploi du Cégep André-Laurendeau au www.claurendeau.qc.ca. 

 
AFFICHAGE DU 23 DÉCEMBRE 2022 AU 13 JANVIER 2023 INCLUSIVEMENT 

 
Le Cégep André-Laurendeau souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi. De ce fait, nous invitons les femmes, les 
autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes en situation de handicap qui répondent 
aux exigences du poste à soumettre leur candidature. Nous encourageons les personnes qui s'identifient à l'un ou l'autre de ces 
groupes à remplir la section "Accès à l'égalité en emploi" dans la rubrique "Mon profil". 
 
Des mesures d'adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. 
 

http://www.claurendeau.qc.ca/


Nous vous remercions de l'intérêt que vous portez envers le Cégep André-Laurendeau et seules les personnes retenues pour une 
entrevue recevront un accusé de réception. 
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