
STAGIAIRE, DEVELOPPEMENT DE CARRIÈRE (300h) 

STAGE RÉMUNÉRÉ À TEMPS PLEIN (FLEXIBLE, FORMAT HYBRIDE) 
DÉBUT :  JANVIER 2023 (DATE À DÉTERMINER)  
 
Le Service de gestion de carrière (SGC) de HEC Montréal est présentement à la recherche d'une personne motivée et 
joviale, qui occupera le rôle de Stagiaire, développement de carrière. Ton rôle sera d’intervenir auprès des personnes 
étudiantes en mode individuel et/ou groupal et de contribuer à leurs recherches de stage et/ou d’emploi dans les 
différentes spécialisations en gestion.  
 
Ce stage te permettra de découvrir le milieu universitaire et le monde des affaires puis de développer diverses 
compétences reliées à l’intervention, l’animation, le travail d’équipe et la gestion de projet, tout en étant rémunéré. 
 
 Voici certaines des tâches qui pourraient faire partie de ton quotidien :  
  

• Intervenir auprès d’une personne étudiante à la révision de son cv; 

• Évaluer les besoins d’une personne étudiante en intervenant dans nos rendez-vous éclair; 

• Participer, en collaboration avec nos personnes conseillères en développement professionnel à l’animation 
d’atelier en lien avec le développement de carrière; 

• Contribuer à la production de contenus pour notre bibliothèque asynchrone; 

• Observer et participer aux divers événements organisés par le Service de gestion de carrière pour mettre en 
relation notre clientèle avec le marché du travail; 

• Contribuer lors des réunions d’équipe avec tes réflexions et idées. 
 
 Le mandat respecte les critères d’un stage de 1er cycle en développement de carrière.  
  
PROFIL RECHERCHÉ :  
  

• Baccalauréat en cours en développement de carrière; 
• Connaissance des stratégies dynamiques de recherche d’emploi, des bases du counseling et de 

l’animation; 
• Sens de l'initiative et autonomie;  
• Sens de l'organisation;  
• Rigueur;  
• Bilingue, un atout. 

 

Nous avons hâte de te rencontrer !  
  

CULTURE :   
Humaine et dynamique !  Notre service est en transformation.   
  
Réputée pour son excellence, sa rigueur et son innovation, l’École est un leader en enseignement et en recherche. Les 
employés de HEC Montréal sont invités à adopter une attitude proactive face au changement et à faire preuve d’avant-
gardisme dans la réalisation de leurs projets.  
 

Nos installations sont modernes et dotées de technologies de pointe. Vous travaillerez au sein de notre communauté 
universitaire composée du corps professoral, des employés administratifs et d'environ 13 000 étudiants. De plus, vous 
serez amenés à œuvrer auprès d’un réseau d’affaires composé de dizaines de milliers de diplômés actifs sur les cinq 
continents.  
 

HEC Montréal est un lieu unique pour travailler avec des gens captivants et stimulants.  
  

Pour postuler (avant le 15 décembre) merci de faire parvenir ton CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : 

sgc@hec.ca  

https://www.hec.ca/etudiants/soutien-ressources/gestion-carriere/carrieres-en-gestion/index.html
mailto:sgc@hec.ca

