
 
Le parc immobilier du CSSDM compte plus de 200 bâtiments, dont certains possèdent des espaces 
excédentaires offerts en location à divers organismes. Le Service des ressources matérielles est 
responsable d’assurer l’entretien de l’ensemble des bâtiments incluant les espaces et immeubles 
excédentaires. 

Le CSSDM recherche un(e) technicien(ne) en mécanique du bâtiment qui se joindra à 
l’équipe responsable de l’entretien des espaces et immeubles excédentaires.  

Principales responsabilités  

1. Procède à l’étude des demandes de réparations, transformations ou constructions 
concernant les bâtiments, terrains ou toute autre propriété du CSSDM en tenant compte des 
codes et règlements. Rencontre les professionnels du bureau et discute de la faisabilité, de 
la difficulté d’exécution et des diverses autres contraintes et opportunités. 

2. Visite et prend note de l’état général des lieux, dont les toitures, effectue le relevé des 
équipements et des matériaux existants. Décèle les anomalies et recommande les 
corrections appropriées à l’aide de croquis et d’esquisses sommaires. 

3. Établit, en collaboration avec les architectes ou les ingénieurs, les lignes maîtresses des 
travaux à effectuer, suite à ces visites, en vue d’exécuter à l’interne ou faire exécuter à 
l’externe les plans et détails de mécanique de bâtiment. 

4. Consulte les normes pédagogiques et applique les divers codes et règlements municipaux, 
provinciaux et fédéraux en vigueur. Communique, au besoin, avec les répondants en vue 
d’apporter les solutions aux différentes contraintes concernant la construction, la 
prévention des incendies et la sécurité des édifices publics. 

5. Vérifie les dessins d’atelier, de montage et d’arrangement soumis par les entrepreneurs, y 
apporte les corrections appropriées et obtient l’approbation des chargés de projets. Effectue 
les demandes de permis de construction.  

6. Élabore, en collaboration avec ses confrères, une banque de données informatiques et 
assure une mise à jour rigoureuse des différents dossiers de dessin assisté par ordinateur 
(DAO). 

7. Assure un suivi des nouveautés technologiques apportées aux logiciels et aux appareils. 
Fait part à ses supérieurs des améliorations à apporter pour assurer la rentabilité et 
maintenir la compatibilité avec les firmes externes. Élabore et assure à cette fin, le 
développement de méthodes de travail assurant la facilité d’exécution, la coordination et 
l’optimisation du rendement. 

8. Assure, sur demande, la surveillance des chantiers, vérifie la qualité et la quantité des 
matériaux, s’assure que les travaux sont exécutés selon les règles de l’art et en conformité 
avec les exigences des plans et devis, fait respecter le tableau d’ordonnancement. Assiste 
aux réunions et participe à la solution des problèmes de construction. 

9. Vérifie, sur demande, l’évolution des travaux et s’assure que les demandes de paiements 
mensuels des entrepreneurs correspondent à l’avancement des travaux. 

10. Accomplit, sur demande, toute autre tâche connexe à sa fonction. 
 
 
Qualifications et exigences  

1. Diplôme d’études collégiales en technologie de la mécanique du bâtiment. 
2. Minimalement, trois ans d’expérience comme technicien de bâtiment permettant une bonne 

connaissance de l’entretien des bâtiments. 
3. Être titulaire d’un permis de conduire valide et avoir accès à un véhicule. 

https://www.cssdm.gouv.qc.ca/infrastructures-scolaires/parc-immobilier/


 
 

Profil recherché 

• Connaissance du logiciel AUTOCAD 
• Connaissance des logiciels Word, Excel, Adobe Acrobat Pro  
• Excellente communication tant à l’oral qu’à l’écrit 
• Être orienté vers le service client 
• Avoir à cœur le maintien d’un environnement sain pour les élèves, le personnel et la 

communauté  
Information sur le poste :  

• Rémunération : Le salaire horaire variera entre 24,36 et 33,95$ selon les qualifications et 
l’expérience. 

• Autres avantages 

• Horaire de travail de jour du lundi au vendredi (35 heures/semaine) et horaire 
réduit lors de la période d’été et de la semaine de relâche. 

• Programme de formation continue.  

• Fonds de pension très intéressant.  

• Rabais d’employé pour différents produits informatiques, cellulaire, lunetterie, … 

• Assurances collectives (médicaments, vie, dentaire etc.).  

• Sept journées de maladies et pour affaires personnelles par année scolaire. 

• Six semaines de vacances par année scolaire et plusieurs jours fériés. 

Comment transmettre votre candidature ?  

Vous pouvez postuler en ligne en utilisant le lien : technicien(ne) bâtiment  

Date limite : 13 novembre 2023 

Le CSSDM s’est doté d’un Programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les 
membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les Autochtones et les 
personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent 
peuvent recevoir de l’assistance pour le processus de présélection et de sélection.  
Le personnel du CSSDM est soumis à la Loi sur la laïcité de l’État.  Cette Loi prévoit, entre autres 
choses, l’obligation pour l’ensemble du personnel du CSSDM, d’exercer ses fonctions à visage 
découvert. Pour en connaître plus sur cette Loi : Loi sur la laïcité de l’État.  
Le CSSDM remercie les candidates et candidats de leur intérêt. Nous communiquons seulement 
avec les personnes retenues pour une entrevue. 
 

https://atlas.workland.com/work/23146/technicienne-en-mecanique-du-batiment?source=Ameq
http://www.assnat.qc.ca/Media/Process.aspx?MediaId=ANQ.Vigie.Bll.DocumentGenerique_143925&process=Default&token=ZyMoxNwUn8ikQ+TRKYwPCjWrKwg+vIv9rjij7p3xLGTZDmLVSmJLoqe/vG7/YWzz
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