CONSEILLERE OU CONSEILLER EN
DEVELOPPEMENT DURABLE

CLASSE D'EMPLOI
Conseillére ou conseiller
a la vie étudiante

SERVICE
Affaires étudiantes

STATUT
Remplacement a temps
complet

SUPERIEUR
Directeur des affaires
étudiantes (K. Castonguay)

HORAIRE
35 h / semaine

Lundi au vendredi de
8hal2hetde13hal1é6h

TRAITEMENT
Traitement annuel de
47886%a79426%

ENTREE EN FONCTION
30 janvier jusqu’au
22 décembre 2023

Le Cégep de Victoriaville s’enrichit de
sa diversité et est fier de souscrire a
un programme d'acceés a l'égalité en
emploi pour les femmes, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les
autochtones ainsi que les personnes
handicapées, conformément a la Loi
sur l'accés a 'égalité en emploi dans
les organismes publics.

Sivous faites partie d’'un groupe vié
par cette loi, nous vous invitons a
compléter votre profil sur notre site
internet.

Les personnes handicapées qui le
désirent peuvent recevoir de
l'assistance pour le processus de
sélection.

Seules les personnes sélectionnées

pour une entrevue seront contactées.

CEGEPM
IIMIIRIAVILLE

Travailler au développement durable, c’est mettre en place des conditions
favorables a la réussite des initiatives en environnement. C'est sensibiliser la
communauté collégiale au projet porteur de développement durable. C'est réaliser,
les orientations du plan stratégique. C'est viser, par nos projets et nos actions,
"'amélioration de notre empreinte écologique. C'est engager le Cégep vers la voie
de U'écologisation.

Le Cégep de Victoriaville est situé dans la région du Centre-du-Québec, compte preés
de 500 membres du personnel et accueille plus de 1600 étudiantes et étudiants a
'enseignement régulier et environ 500 a la formation continue. Renommé pour la
qualité de sa formation scolaire et ses activités parascolaires, il offre une grille
diversifiée de programmes d'études branchés dans plusieurs pavillons situés a
Victoriaville et a Montréal.

Les responsabilités qui vous attendent :

En lien avec les orientations et objectifs de la planification stratégique du Cégep, la
personne aura comme principaux objectifs de travail :

De rédiger et mettre en oceuvre un plan d'action institutionnel en

développement durable;

De réviser et collaborer a la mise en ceuvre de la Politique relative au
développement durable et a l'éducation pour un avenir viable;

De planifier, réaliser et assurer le suivi des activités et des projets
institutionnels sur le théme du développement durable et de l'éducation
relative a l'environnement;

De planifier et animer les rencontres de différents comités agissant dans le
cadre du développement durable;

D'assurer la reddition de compte et les travaux relatifs aux différentes
certifications que le Cégep posséde;

De planifier, participer et réaliser des audits et des rapports statistiques de
nature environnementale;

De donner son avis a la direction du College sur les dossiers en matiére de
développement durable;

D'effectuer un bilan annuel des activités en matiére de développement
durable;

De collaborer avec les services et directions internes du Cégep, notamment la
direction générale et la direction des services administratifs;

De collaborer au réseautage du Collége auprés de partenaires et organismes
sur les questions du développement durable et de ['éducation relative a
U'environnement.
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De facon plus spécifique, la personne conseillére réalisera des activités et des projets pour les dossiers de
développement durable, notamment :

La sensibilisation et la concertation de la communauté collégiale;

La gestion des matiéres résiduelles;

La mobilité durable;

L’environnement et la valorisation des espaces verts;

L'économie d'énergie;

La carboneutralité;

La gestion de 'eau potable;

L'enseignement relatif a 'environnement.

La bourse Santé urbaine du Gala Méritas;

L'écoresponsabilité dans l'organisation de nos évenements au Cégep;

Les projets en lien avec la gestion des matiéres résiduelles et la carboneutralité;
L'animation et le rayonnement du développement durable dans la communauté collégiale.

Pour remplir ce role, vous devez posséder :
Scolarité

Dipléme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié a U'emploi, notamment en
Environnement.

Autres exigences
Maitrise du francais parlé et écrit et grande facilité a communiquer;
Autonomie, capacité d’écoute et a travailler en équipe;
Connaissance et préoccupation démontrée pour les enjeux liés au développement durable;
Expertise en gestion et évaluation de projets de nature environnementale;
Bonne connaissance des programmes d’études et de la pédagogie au niveau collégial;
Expérience en animation d'équipes de travail et auprés des étudiantes et étudiants.

Nous vous offrons :

Des conditions de travail avantageuses;

Un équilibre entre la famille, le travail et la vie grace a plusieurs mesures incluant le télétravail;
L'accés au CPE affilié au Cégep;

Un régime de retraite a prestation déterminée;

Un emploi qui fait du sens et a fort impact social;

Une culture collaborative;

Une ambiance de travail chaleureuse;

Et surtout des collégues compétents, ouverts et qui savent conjuguer efficacité et plaisir au travail !

Curieux d’en savoir plus ?

Vous trouverez une panoplie d’informations sur le Cégep et notre processus d’embauche sur notre page emploi :
https://www.cegepvicto.ca/emploi/

Description de fonction selon le plan de classification du personnel professionnel des colleges d'enseignement
général et professionnel :
https://cpn.gouv.qc.ca/cpnc/negociations/plan-de-classification/personnel-professionnel/

Prét a relever le défi?
Affichage du 28 octobre au 3 novembre 2022, 19 h 30
Cliquez ici pour U'offre compléte : https://bit.ly/3sE177



https://www.cegepvicto.ca/emploi/
https://cpn.gouv.qc.ca/cpnc/negociations/plan-de-classification/personnel-professionnel/
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