Vous recherchez...

une école
chaleureuse et
familiale

une participation

au RREGOP (plan
de retraite

gouvernemental)

un calendrier
scolaire unique
(relache et une
semaine de
congé a Paques)

un milieu de vie
sain et stimulant

Vous trouverez
tout cela et plus a
la Villa Sainte-
Marcelline!

La Villa Sainte-Marcelline souscrit au
principe d'accés a I'égalité en emploi et
invite toutes les personnes qualifiées, y

compris les femmes, les autochtones, les
membres des minorités visibles et les
personnes handicapées a poser leur
candidature.

H Villa'Sainte-Marcelline

ESPRIT DE FAMILLE RIGUEUR INTELLECTUELLE CULTURE GENERALE

Située sur la montagne, a Westmount, la Villa Sainte-Marcelline, une école privée de langue
francaise offre une formation préscolaire, primaire et secondaire pour filles. Notre milieu de
travail stimulant avec notre équipe accueillante vous permettra de transmettre votre
enthousiasme et votre passion a nos éléves du primaire.

La Villa est a le recherche d'un.e
ENSEIGNANT.E D'ANGLAIS LANGUE SECONDE

Niveau primaire et secondaire

pour une TACHE a 64 % - remplacement d'un congé de maternité
3 groupes 1re secondaire - 1 groupe 5e secondaire - 1 groupe 6e année

Ce poste vous
correspond?

Votre rdle: Sous l'autorité de la direction de la direction de la Villa, I'enseignant.e assume
I'ensemble de ses taches et responsabilités telles que le prévoit le projet éducatif Marcelline.

Vous aurez comme tache:

e d'élaborer le contenu des cours a enseigner aux éléves conformément au programme de formation de I'école
québécoise;

e de préparer et corriger les travaux des éleves dans les délais prévus;

o d'élaborer les sujets d'examens internes avec |'équipe disciplinaire et participer a la surveillance et a la
correction des examens internes et externes;

¢ d'assurer une communication claire et efficace avec les éléves et leurs parents, le cas échéant;

e de compléter les bulletins (transcription des notes et appréciations) de maniere diligente;

¢ de participer aux réunions parents-enseignants prévues au calendrier pédagogique;

e de participer aux conseils de classe, aux réunions pédagogiques, aux réunions de I'équipe disciplinaire ainsi
qu'au programme de mentorat;

e derendre compte de son activité a la direction pédagogique;

e de participer aux activités et sorties éducatives.

AVEZ-VOUS LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS?

®/Dip16me universitaire de premier cycle (baccalauréat) dans le champ de spécialisation
approprié;
Permis d'enseignement (autorisation provisoire, brevet d'enseignement ou permis
d'enseigner);

@/Maitrise de la suite Office et autres logiciels en lien avec I'enseignement;

®/Matériel informatique personnel permettant le travail a distance;

®/Parfaite maitrise de la langue francaise et anglaise a l'oral et a l'écrit;

@/Avez—vous envie de partager vos passions et de vous engager auprés des éleves et
aupres de vos collegues?

Alors vous étes LA personne que la Villa recherche!

Entrée en fonction dés maintenant.

Transmettez-nous votre candidature avant le 14 octobre 2022 a 16h
a l'adresse suivante:

rh@villa.marcelline.qgc.ca



