Contribuer au savoir de demain

Une ou un responsable de programmes

d’études collégiales techniques
Une ou un spécialiste en sciences de I'éducation

Processus de sélection au recrutement
Offre d’emploi numéro 12300SRS006757400001

Un emploi régulier a pourvoir a Québec

Période d’inscription : du 29 septembre au 5 octobre 2022

Ministére de I’Enseignement supérieur

Le ministére de ’Enseignement supérieur a pour mission d’offrir au plus grand nombre d’étudiantes et d’étudiants des parcours de
formation accessibles, flexibles, adaptés a leurs besoins qui leur permettront d’acquérir les connaissances et les compétences utiles
aleur réussite personnelle et professionnelle, et de participer activement au développement économique, social et culturel du Québec.

La personne titulaire de I'emploi peut étre appelée a :

e Coordonner le développement ou l'actualisation de programmes
d'études ainsi que la production des documents afférents afin de
maintenir a jour une offre de formation pertinente, cohérente et
applicable;

e Exercer, en collaboration avec les partenaires, une veille stratégique
dans les domaines liés aux programmes d'études sous sa
responsabilité afin de comprendre les enjeux liés a la formation de
la main-d'ceuvre dans ces domaines;

o Réaliser les états de situation des programmes d'études sous sa
responsabilité afin d'évaluer I'adéquation de I'offre de formation avec
les besoins du marché du travail et faire des recommandations;

e Fournir des avis sur toute question relative aux secteurs de
formation sous sa responsabilité afin d'assurer les suivis appropriés
en produisant des notes et des fiches pour les autorités du
ministére;

e Fournir des propositions au regard de plans d'action, politiques
ministérielles ou gouvernementales, etc. qui concernent les
programmes d'études associés aux secteurs de formation sous sa
responsabilité.

Profil recherché

La personne recherchée doit :

e Faire preuve d’autonomie ainsi que de créativité et d’initiative dans
la réalisation de ses mandats;

e Faire preuve d’écoute, de tact et de diplomatie avec ses
interlocuteurs;

e Posséder de bonnes aptitudes de communication orale et écrite, de
méme que de bonnes habiletés rédactionnelles.

Echelle de traitement

Entre 48 488 $ et 90 110 $ annuellement, selon les années de scolarité
et d’expérience pertinentes et additionnelles.
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A propos de nous

Service de la formation technique

Il assure le développement des programmes
d’études techniques qui conduisent au diplome
d’études collégiales.

Il propose et met en ceuvre les orientations en
matiére de formation technique au collégial et
s’assure de I'adéquation entre les programmes
d’études et les besoins actuels et évolutifs du
marché du travail. Il veille au développement d’'une
formation collégiale technique de qualité tenant
compte des besoins de main-d’ceuvre, des enjeux
de la société québécoise et des profils des
étudiantes et des étudiants.

Période d’inscription
Du 29 septembre au 5 octobre 2022

Pour postuler
Pour postuler > >

Aucun curriculum vitae n’est accepté ni aucune
candidature soumise par courrier électronique.
Consultez I'offre d’emploi intégrale sur Quebec.ca
pour plus de détails au sujet du profil recherché et
des modalités d’inscription.

Informations sur le processus de dotation :
La Direction des ressources humaines
DRH-dotation-MES@mes.gouv.gc.ca

Informations sur les attributions de I’emploi :
M. Ronald Bisson, Chef du Service de la formation
technique, ronald.bisson@mes.gouv.gc.ca
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