N D COLLEGE
NOTRE-DAME-DE-LOURDES

Le Collége Notre-Dame-de-Lourdes est a la recherche d’un candidat pour le poste suivant :

ADMINISTRATEUR(TRICE) SYSTEMES, RESEAU ET SECURITE
Technicien(ne) en informatique - Classe principale

Date d’entrée en fonction : des que possible.

Type d’emploi : temps plein permanent.

Salaire : 44 000 $ a 65 000% par année selon 'expérience.
Horaire : 35 heures par semaine, du lundi au vendredi

Lieu : Longueuil, Québec

Date d’affichage : 9 septembre 2022

VOTRE FUTUR ENVIRONNEMENT

Le College Notre-Dame-de-Lourdes est un établissement d’enseignement privé offrant
des services a plus de 1 000 éleves de la 1" a la 5 année du secondaire. Situé a
Longueuil, le caractéere humain et trés dynamigue du milieu, de méme que les
nombreux avantages supplémentaires, en font un environnement de travail idéal pour
ses 100 employés.

VOTRE FUTUR POSTE

Sous l'autorité de la direction générale et du responsable des services informatiques,
VOUSs agirez en tant gu’administrateur des systemes que vous devrez gérer et mettre a
jour. Vous participerez aux différents projets d’infrastructures et vous en assurerez la
mise en place. Vous devrez également soutenir les utilisateurs, en personne et a
distance, diagnostiquer et résoudre les problémes techniques, y compris, mais sans s'y
limiter, les imprimantes, le partage de fichiers, les autorisations, les paramétres
généraux de bureau, les problémes liés a la connexion/mot de passe, serveurs de
licences de divers fournisseurs.

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS

Nous recherchons une personne polyvalente, rigoureuse et qualifiée qui sera capable
de s'adapter a sa nouvelle équipe et d'acquérir rapidement de nouvelles compétences.
Notre candidat idéal aime s'attaquer de front aux problemes, proposer et partager des
solutions créatives. Il est méticuleux et géere les priorités dans son travail, sans oublier
de mettre a jour ses connaissances sur les tendances et les progres du matériel et des
logiciels. En tant qu’Administrateur systemes, réseau et sécurité de notre équipe, notre
candidat portera plusieurs casquettes et devra étre confortable pour communiquer
avec I'ensemble des membres de la communauté du College.
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VOS FUTURES RESPONSABILITES

Installer, maintenir, gérer et configurer les serveurs, les pare-feux, les
équipements réseau, les équipements bureautiques, les logiciels, etc.;
Surveiller de maniére proactive les performances des systemes et assurer le
fonctionnement optimal de l'infrastructure;

Participer a assurer la sécurité des données, des systemes d’'information et des
infrastructures selon les standards et les normes reconnues dans l'industrie;
Documenter tous les changements apportés aux infrastructures;

Offrir une assistance directe aux utilisateurs;

Assurer une veille technologique et procéder a l'intégration des nouvelles
fonctionnalités dans I'environnement technologique du college, administré
localement ou géré en infonuagique;

Déplacer, préparer ou installer des équipements;

Toutes autres taches connexes.

NOS EXIGENCES POUR VOUS JOINDRE A LA FAMILLE NDL

DEC ou BAC en informatique ou expérience en informatique a considérer;
Expérience dans des fonctions similaires de 3 ans et plus;

Trés bonne connaissance :
o Windows 10 et Windows Server 2016 a 2019;

o AD, DNS, DCHP, GPO;

o WDS, WSUS;

o Exchange Online, Microsoft 365;
o LAN, VPN;

O

Imprimantes et serveurs d'impression.
Bonne connaissance :

VMware;

Linux (Debian);

Produits Fortinet et Aruba;
VPN.

Connaissance :

Powershell

Veeam Backup;

VxRail;

Azure;

Certificat SSL.
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LES ATOUTS QUI NOUS INTERESSENT

e SQL Server

e Google Workspace, Chromebook et iOS
e Coba - Berger-Levrault

e Avaya (téléphonie)

e Logiciels : Excel avancé

e Programmation de base

LES AVANTAGES SUPPLEMENTAIRES DE TRAVAILLER A NDL

e 4 semaines de vacances estivales offertes apres une année d’emploi, avec
possibilité d’'une 5° semaine avec 'accumulation de temps compensatoire;

e 2 semaines de congé pendant la période des fétes de Noél;

e 7 journées de maladie;

e 1 journée pour affaires personnelles;

e 9 jours féries;

e Régime de retraite avantageux (RREGOP);

e Programme d’aide aux employés et a la famille;

e Régime d’assurances collectives avec contribution de I'employeur;

e Rabais de 50%, sur les frais de scolarité pour les enfants des employés;

e Stationnement gratuit et acces aux bornes de recharge pour véhicules
électrigques;

e Pistes cyclables devant le College et a proximite;

e A 20 minutes de marche ou 7 minutes & vélo du métro Longueuil:

e Milieu a caractére humain et tres dynamique.

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE

Afin de participer a notre processus de sélection, vous devez déposer votre candidature
par courriel a 'adresse suivante : mmenet@ndl.gc.ca.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne
communiguerons gu'avec celles retenues pour une entrevue.

Le College Notre-Dame-de-Lourdes souscrit aux principes de la Loi d’accés a I'égalité
en emploi. Le genre masculin est employé sans discrimination et uniguement dans le
but d’alléger le texte.
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